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|liniejsza Informacja zastaNa sporz4dzona na podstawie Rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 57512013 z dnia25 czerwca20I3r. w sprawie wymog6w
ostroznoSciowych dla instytucji kredytowych i firm inurestycyjnych (zwanego dalej
Rozporz4dzeniem CRR) orazna podstawie innych rozporzqdzeri wykonawczych Komisji
(UE) ustanawiaj4cych wykonawcze standardy technicz:ne w zakresie wymog6w
dotyczqc:ych ujawniania informacji, atakhe zgodnie zUchwalq KNF Nr 385/2008 z dnia
17 glrudnia 2008 roku (zp62n. zm.) w sprawie szczeg6lowych zasad i sposobu oglaszania
przez banki informacji o charakterze jakoSciowym i iloSciowym dolyczqcych adekwatnoSci
kapitalo'r''e.i oraz zakresu informacji podlegaj4cych oglos;zenru. Niniejsza trnformacja
stanowi rcalizacjg Polityki informacyjnej z zakresu profihr ryzyka i poziomu kapitalu
Banku Slp6ldzielczego w Nowym S4czu (wprowadzonej Uchwal4 Zarz1duNr 7512015 z
dnia 22.12.2015 r. oraz zatwierdzonej Uchwal4 Rady Nadzorczej Nr 19/2015 z dnia
29.12.20'15 r.).

Infbrmacje o charakterze jakoSciowym i iloSciowvm dotyczqce adekwatnoSci
kapitalo,,rre.i Bank udostgpnia osobom zewngtrznym)w szczeS;6lnoSci Klientom Banku oraz
uczestnilrom rynk6w finansowych z czgstotliwoSci4 rocznq, w terminie publikacji
zatvrterdzonego przez Zebranie Przedstawicieli rocznego sprawozdania finansowego
Banku" I)ane prezentowane

dziefi 31 grudnia 2015 roku"
w Informacji sporz4<lzone zostaly wedlug stanu na

l.

INFORMACJE OGOLNE

lBanlr: Sp6tdzielczy dziata pod nazw4 Bank Sp6ldzielczy w Nowym S4czu, ma siedzibg
,w Nowym S4czu przy AL Stefana Batorego 78, zarejestrowany jest w Rejestrze
lPrzedsigbiorc6w Krajowego Rejestru S4dowego, prowa<lzonym przez Sqd Rejonowy
rlla llrakowa Sr6dmiescia w Krakowie, XII Wydziatr Gospodarczy Krajowego Rejestru
i34dowego pod numerem KRS 0000096637, REGON 00A499525, NIP 7340029667.

2. l3anlr: funkcjonuje w ramach Zrzeszenia BPS. Bank w grudniu 2015 roku podpisal
umo,w9

r> prz:yst4pieniu do Sp6idzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, kt6ra stanowi system

ochrony w rozumieniu przepis6w Rozdzialu 3a Ustawy z dnia 7 grudnia 2000r. o

lfrrnk,cjonowaniu bankow spoldzielczych ich zrzeszaniu sig i bankach zrzeszajEcych
('IPS.). Celem systemu jest zapewnienie plynnoSci i wyplacalnoSci kazdego jego

uczerstnika. Przedmiotem dzialalno6ci Systemu Ochrony Zrzeszenia jest takie
reali:zowanie audytu wewngtrznego wobec czlonk6w oraz monitorowanie, szacowanie i
lcontrola ry zyka dzialalno S ci czlonk6w Sp6ldzielni.

J3anlr: Sp6ldzielczy w Nowym S4czu nie jest podmiotem dominuj4cym ani podmiotem
zzalei',nym, Bank nie dokonuje konsolidacji do cel6w rachunkowoSci i regulacji
ostroZnoSciowych.

lPodstaw4 prawn? prowadzonej przez Bank dzialalnoSci s4;

I"

a
J.

4.
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1) Ustawa ,,Prawo Bankowe" z dnia 29 dierpnia r997r (Dz.U. z 2012 r. poz. 1376 z
p62n,zmianamt),

2) Ustawa zdnia 16 wrzeSnia.I982r. Prawo sp6ldzielcze,
3) Ustawa z dnia 07 grudnia. 2000r. o funkcjonowaniu bank6w sp6ldzielczych, ich

ztzeszanr\ sig i bankach zrzeszajQcydh (Dz.U.nr ll9 z 2000r poz.l252 z p61n.
zmtanami),

4) Statut Banku Sp6ldzielczego w Nowyrh S4czu.

5" Organem zarz4dzajqcym Bankiem jest Zarz4dBanku. Zaruqd,powoluje RadaNadzon)za
natomiast Radg Nadz orczq Zebr anie Przedst4wicieli B anku.
Czlonkowie Zarz4du i Rady Nadzorczej Bdnku s4 objgci ocen4 wstgpn4 i bie?ilcE w
zakresie wiedzy, umiejgtnoSci, doSwiadczenib,i reputacji , odpowiedniego do pelniclnl,ch
funkcji i powierzonych im obowi4zk6w a takZe rgkojmi nalelytego wykonania t1,sfu
obowi4zk6w dokonywan4 odpowiednio p\zez Zebranie Przedstawicieli w zakresie
oceny Rady Nadzorczej Banku oraz Radg Nadzorcz4 w zakresie cztronk6w Zarz4du
Banku. Ocena ma charakter uprzedni p.Z.d powolaniem oraz nastgpczy w trakcie
pelnionych funkcii"
Ocena uwzglgdnia charakter, skalg i stopieri Zlozonodci dzialalnoSci Banku, jak r6wnie2
obowi4zki zwiqzane z danym stanowiskiem.

Wszyscy czlonkowie Zarzqdu Banku oraz Rady Nadzorczej Banku zgodnie z dokonam4
za20r5 rok ocen4 spelniaj4 wymagania art" l2aaustawy Frawo bankowe

SWnZarzqfu
Anna Z4ber - Prezes Zarzqdu
Barbara Sztaba-Walawska - Wiceprez es Zarzqdu
Maria Twardowska - Wicepreze:; Zarzqdu

S&ao Radyledzarqzqi=
Marian Furtak - Przewodniczacv
Stanislaw Bogdariski - Z-ca Przewodni czEcego
Helena Kudlik - Sekretarz
Izabela Dlugopolska
J6zef M6tka
Andrzej Woda
J6zef Gt6d
Rafal Jabloriski
Marian Krawczyk
BarbaraE'ierzehala

Maria Stopka

Bank nie prowadzi dzialalnolci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Terenem
dzialaniaBanku zgodnie ze statutem jest wojew6dztwo malopolskie"

W 2015 r. Bank Sp6ldzielczy w Nowym S4czu prowadzil dziaLalnosc w ramar:h
struktury or ganizacyjnej, poprzez nastgpuj 4c4 sie6 plac6wek:
a) na terenie rniasta Nowy S4cz:

Centrala Banku w Nowyrn S4czu, Al. Stefbna Batorego 7g,

A

6"
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Punkt Obslugi Klienta, Nowy S4cz ul. Paderewskiego 66,

Punkt Obslugi Klienta, Nowy S4cz ul. I Brygady 6,

Punkt Obslugi Klienta, Nowy S4cz ul. Lwowska 104.A,

Punkt Obslugi Klienta, Nowy S4cz ul. Batalion6w Chlopskich 31,
b) na terenie Gminy Gr6dek nad Dunajcem:

Oddzial w Gr6dku nad Dunajcem, Gr6dek n/D 100,

Punkt 0bslugi Klienta, Ro2n6w.
c) rra terenie Gminy Nawojowa:

O ddzial w Nawoj owej, Nawoj o w a 99,
d) nra terenie Gminy tr abowa:

OddziaN w tr abowej, N,abowa 37,
e) rLa terenie Gminy Chelmiec:

Punkt Obslugi Klienta, Nowy S4cz ul. Krakowska 91,

Punkt Obslugi Klienta, Wieloglowy,
.f) na terenie Gminy Kamionka:

Punkt Obstugi Klienta, Kamionka Wielka 548,

.Dzialalno6d operacyjna prowadzona byNa r6wnie? za po6rednictwem bankowoSci
iinternetowej.

8. lrktywa netto Banku wg stanu na 3I.I2.2015r. wyniosly 214.54A gs.zl. Przychody
bilant;owe wyniosly 10.415 tys.zl., koszty 8.984 tys"zl." doch6d vrrykazany w
sprarruoz;daniu finansowym 1.431 tys.zN," zysk przed opodatkowaniem L782 tys.zl,
podatek dochodowy 339 tys.zl..

Stopa. zwrotu obliczona jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej na d2ie:ir3I.12.2015
rrrku'wyno siLa" 0,5043%o.

Efank nie otrzymaN finansowego wsparcia pochodz4cega ze Srodk6w publicznych, w
szczeg6lnoSci na podstawie Ustawy z dn. 12.02.2009r. o udzielaniu przez Skarb

Paristwa wsparcia instytucjom finansowym (Dz.U. z20l4r. poz. 158)

9. tr-,qcnta kwota niedobor6w kapitalu we wszystkich podmiotach zaleznych oruz intienna
lista tych podmiot6w, przy czym niedob6r kapitalu jest rozumiany jako r62nica miqdzy
fllktycznymi funduszami wlasnymi i minimalnym wymogiem kapitalowylll - w Banku
nie wys1.gpuj4 takie podmioty.

III" CELE I ZASADY POLITYKI ZAR.ZADZANIA PASZCZF,CdT,NYIUI
RODZAJAMI RYZYKA

1. Cele i strategie w zakresie zarzadzania rvrykiem

Elank, zgodnie zprzepisami ustawy Prawo bankowe, posiada system zaruqdzaniana
lct6r1'skladaj4 sig system zarzqdzania ryzykiem, systemu l<ontroli wewngtrznej, atakle

o dpo'wiednia polityka wynagrodzefr.
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1) Strategie i procesy z rzqdz nia

a) Zarzydzanie ryzykiem w Banku rcalizowane jest w oparciu o opracowane w
formie pisernnej: wewnqtrzne strategie (zawarte w Strategii zaruqdzania
por;zczeg6lnymi rodzajarni ryzyka) oraz polityki (bgd4ce cz1sciq sklado.w4
ZaLoLeh do planu ekonomiczno-finansowego Banku). Podstawowe reguly oraz
zbi6r zasad, dotyczqcych zarz4dzania poszczeg6lnymi istotnymi ryzykarni w
Banku zawarte s4 w Instrukcjach reguluj4cych poszczegolne ryzyka. Proces
zatz4dzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka w Banku obejmuje nastgpujace
dzial.ania: gromadzenie informacji, identyfikacjg i oceng ryzyka, limitowanie
ryzyka, pomiar i monitorowanie ryzyka, raportowanie, kontrolg wewngtrznqt z
zakresu ryzyka, przeprowadzanie test6w warunk6w skrajnych, zastosowarie
narzgdziredukcjiryzyka(dzialaniazapobiegawcze).

b) W procesie zarz4dzania p<tszczeg6lnymi rodzajami ryzyka, strategiezne cele flla
Barrku okre6la Rada Nadzorcza, kt6ra ocenia skutecznofie, dzialah Zarz4du Banliu,
majEcych na celu zapewnienie efektywnoSci procesu zarzqdzania ryzykiem.

o) W celu ostroZnego i stabilnego zarz1dzaniaryzykiem Bank wprowadzit Stralegig
zatzqdzanra p o szcze 96 lnymi r o dzaj ami ry zyka w B anku Sp 6ldzielczym w Nour1,6
S4czu. Strategia jest zgodna z celami strategicznymi i og6lnymi zamierzeniami
Banku w zakresie zaruydzania ryzykiem, zawartymi w Strategii dzialania Banl,u"
Strategia okreSla:

- istotg i cel zarzqdzaniaryzykiem w Banku,

- r:olg organ6w nadzorczych i pracownik6w w procesie zaruqdzania ryzykiem,
- zasady zarzqdzania ryzykiem,

- zadania priorytetowe w zakresie zarzqdzania ryzykiem, zawarte w Strategiach
szczeg6lowych (Politykach dlugoterminowych), stanowi4cych zal1czniki,Co
niniejszej Strategii,

- zasady kontroli wewngtrznej i audytu.

d) Strategia zarz4dzania ryzykami zawiera cele definiuj4ce apetyt na ryzyko Bzmku,
rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka, jaki Bank rnoze
ponosii. Cele definiuj4ce apetyt na ryzyko majE charakter wskaZnikirw
ilo6ciowych, w tym limit6w wewngtrznych,

e) IstotnoSl poszczeg6lnych ryzyk Bank okre$la na podstawie procedury zawarl.ej w
Instrukcji oceny adekwatnoSci kapitalowej Banku. Do ryzyk istotnych w swojej
dzialalno sci, kt6re p o dl e gaj 4 szcze g6lnemu nadz o rowi, E! ank zalicza:

- ryzykokredytowe,

- ryzyko koncentracj i (zaangalowaf kredytowych w sektor gospodarki, form
zabezpieczenia),

- ryzyko koncentracji kapitalowej,

- ryzyko walutowe,

- ryzykooperacyjne,

- ryzyko braku zgodnoSci,

- ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowej,
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-- ryzyko plynnoSci,

-- ryzyko kapitalowe (niewyplacalnoSci),

-- ryzykobiznesowe.
Powylsza lista ryzyk nie ma charakteru zamknigtego, podlega weryfikacji w
ramach przegl4du i identyfikacji ryzyk wystgpuj4cych w dzialalnoSci Banku oraz
oceny kapitatru wewngtrznego.

cele strategiczne w zakresie poszczeg6lnych ryz,yk i sposoby ich realizacji
pr:zedstawione sQ w Strategii zarzqdzania poszczeg6lnymi rcdzalami ryzyka (. " "),
Zaloheniach do planu ekonomiczno-finansowego wraz z politykami zarzqdzania
poszczeg6lnymi rodzaj ami ryzyka oraz polityk4 kapitalowq BS w Nowym S4czu,
a takhe w In strukcj ach zar z1dzania p o s z c z e g 6 lnym i ro dz aj ami ry zyka,

g) procedury zarzqdzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka podlegaj4 przegl4dowi
i aktualizacji w cyklach co najmniej rocznyehpod wzgigdem dostosowania ich do
aktualnych przepis6w prawa, przy uwzglgdnieniu zmian w skali dzialalnoSci
Banku oraz zmian organizacyjnych. Wnioski z przeglqdu prezentowane s4

odpowiednio Zarzqdowi Banku lub Radzie Nadzorcz;ej Banku"

2) Struktura organizaryjna systemu zarz4dzania ryrykiem Banku"

a) w procesie zarzqdzania ryzykiem w Banku uczestniczq nastgpuj4ce organy,
j ednostki i kom6rki organizacyjne:

RadaNadzorcza.

Zaruyd,

Nadzoruj 4cy Czlonko wie Zarzqdu,

Stanowiska ds. zarzqdzania ryzykami i analiz,
Stanowisko ds. ryzyka kredytowego,
Stanowisko ds. monitoringu i klasyfikacji ekspozycji kredytowych,
Pozostali pracownicy Banku.

b) do podstawowyoh zadaf poszczeg6lnych podnniot6w systemu zarzqdzania
ry:zykiem nale?y:

Rada Nadzorcza:
c dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzqd zalolen Strategii w

odniesieniu do zasad zaruqdzaniaryzykiem oraz alokacji kapitalu na pokrycie
istotnych rodzaj6w ryzyka w Banku" W tym eelu Zarzqd Banku okresowo
przedklada R.adzie Nadzorczej syntetyczn4 informacjg na temat skali i
rodzaj6w ryzyka, na kt6re narahony jest Bank, prawdopodobieristwa jego
wystgpowania, skutk6w i metod zarzqdzania poszczeg6lnymi rodzajami
ryzyka,

. sprawuje nadz6r nad kontrol4 systemu zarzqdzania ryzykiem oraz ocenia jej
adekwatnoSi i skutecznoS6,

. sprawuje nadz6r nad skutecznoSci4 systemu zarzqdzania ryzykiem
operacyjnym Banku, w tym ryzykiem system6w informatycznych i
b ezpie c zenstwem informacj i,
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. zatwietdza dokumenty strategiczne w obszarze zaruEdzania ryzyktem
operacyjnym Banku, apetyt/tolerancjg na ryzyko operacyjne zawartE w ty'ch
dokumentach, a takle przyjmuje odpowiednie informacje sprawozdawcz,e i
wyniki kontroli wewngtrznej, na ich podstawie podejmuje decyzje o
potrzebie podjgcia dzialafi w reakcji na stwierdzone nadmierne nara2enie
Banku naryzyko (w tym o dokonaniu rewizji niniejszej Strategii).

. nadzoruj}c ryzyka operacyjne szczeg6lnq uwagg poswigca zagadnieniom
bezpreczehstwa informacji i system6w informatycznych, w tym zarz4d'zaniu
b ezpieczenstwem 6ro d owi ska teleinformat y czne go oruz ciqglo Sciq dzialania,
procesowi tworzenia i aktualizacji strategii w obszarach technologii
informacyjnej i bezpieczefstwa Srodowiska teleinformatycznego, zarzqdzaniu
elektronicznymi kanalami dostgpu, wsp6lpr acy z zewnqtrznymi dostawcami
uslug w zakresie Srodowiska teleinformatycznego i jego bezpieczenstwa,
zapewnieniu adekwatnej struktury organizacyjnej oraz zasob6w kadrowych w
obszarach technologii informacyjnej i bezpieczefrstwa srodowiska
teleinformat y cznego, zarzqdzaniu j ako Sci4 danych o kluczowym znaczeniu
dla Banku"

. pelni nadz6r nad bezpieczefrstwem informacji i system6w informatycznych
paptzez: zatwierdzenie regulacji wewngtrznych w zakresie planowania
strale gicznego doty cz4cego b ezpieczeftstwa informacj i i rozwoj u system(iw
informatycznych, przyjgcie odpowiednich plan6w strategicznych, upewnienie
sig, ze zarzqd przyjql odpowiednie regulacje wewngtrzne, a takze skutecznie
zatzqdza ryzykiem, podejmowanie dziaLai zmierzajqcych do zmniejszenia
ryzyka, w przypadkachL jego nadmiemego wzrostu,

o uzyskuje informacje dotyczqce efektywnosci zarz4dzama ryzykiem poprzez
przyjgcie informacji o poziomie ryzyka, wynik6w test6w procedur
awaryjnych, wynik6w,

Zaru4d Banku:
o odpowiada za opracowanie i wdroZenie Strategii zarz4d'zartia

poszczegolnymi rodz4jami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdroZenier i
funkcjonowanie systemu zarzqdzania ryzykiem oraz, je(:li to konieczne
dokonania weryfikacji w celu usprawnienia tego systemu. Instrukcje i
pro cedury zarzqdzania ry zykiem obej muj 4 pelny zakre s dzialalno s ci B anku,

. zobowi4zany jest zapewnil, Ze system zarzEdzania ryzykiem, w tym
ryzykiem operacyjnym jest skuteczny - to znaczy,2e proces zarzildzania tym
ryzykiem jest realizowany w spos6b poprawny na kazdym etapie, tj.
identyfikacji, oceny, przeciwdziatanra, kontroli monitorowania i
rapoftowania,

o podejmuje decyzje dotyczEce organizacji i dzialania proces6w zarzqdzania
ryzykiem (w tym ryzykiern operacyjnym), a takhe organizacji r dzialanria
srodowiska wewngtrzn ego zarzqdzania tym ryzykiem, w ramaoh po siadanych
kompetencji" w tym zakresie zarzqd zapewnia zasoby niezbgdne do
skutecznego zarzqdzania ryzykiem (w tym ryzykiem operacyjnym).

. dokonuje regularnych przegrqd5w strategii zaruqdzania ryzykiem
operacyjnym i systemu zarzqdzania ryzykiem operacyjnyfl, w tym zasird
zarz4dzania tym ryzykiem, zgodnie z odpowiednimi regulacjarni
wewngtrznymi,
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w przypadkach, gdy zajdzie taka potrzeba - Zarzqd powoduje weryfikacjg i
aktualizacjg, strategii zaru4dzania ryzykiem operacyjnym i systemu
zar zqdzania ryzyki em op eraeyj nym,
okresowo przedklada Radzie Nadzorczej syntetyczn4 informacjg na temat
profilu ryzyka operacyjnego, na kt6re narahony jest Bank,

odpowiada za bezpieczefstwo informacji i system6w informatycznych, w
zwiqzku z tym szczeg6lnq uwagq poSwigca. zagadnieniom: zarzqdzaniu
bezpieazettstwem Srodowiska teleinfonnatycznego oraz oi4gloilci4 dzial,ania,
tworzenia i aktualizacji strategii w obszarachL technologii informacyjnej i
bezpieczefrstwa Srodowiska teleinfonnatycznego, zarzqdzania
elektronicznymi kanalami do stgpu, wsp6lpr acy z zewngtrznymi dostawcami
uslug w zakresie Srodowiska teleinformatycz:.fiego i jego bezpieczehstwa,
zapewnienia adekwatnej struktury organizacyjnej oraz zasab6w kadrowych w
obszarach technologii informacyjnej i bezpieczefistwa Srodowiska
teleinformatycznego, zarzEdzania jakoSci4 danych o kluczowym znaczeniu
dla banku.

Zadania Zarzqdu w zakresie zarzqdzania ryzykiem system6w
informatycznych i bezpieczefrstwem informaoji realizowane sq poprzez:
rcaltzacjg proees6w planowania, zgodnie z rcgulacjami wewngtrznymi w
zakresie planowania strategicznego dotyczqcego bezpieczefustwa informacji i
rozwoj u system6w informatye zny ch zatwier dzonymi przez R.adg Nadzlorczq,

sporz4dzeniu projekt6w odpowiednich plan6w strategicznych, przyjgciu
odpowiednich regulacj i wewngtrznych, wdrozeniu struktury or ganizacy.j nej w
zakresie zarzqdzania systemami informatycznymi ibezpieczefrstwa informacji
zattvier dzonej przez Radg Nadz or czE, zap ewniaj qcej zapobie ganiu konfl iktu
interes6w i odpowiedni4 efektywnoSd zaruqdzania ryzykiern i systemami,
nadzorowanie ich przestrzegania, w tym przyjmowanie bielqcych informacji
o poziomie ryzyka, wynik6w test6w procedur awaryjnych, wynik6w
przegl4d6w zarz4dczych, a takle wynik6w kontroli wewngtrznej i audytu
wewngtrznego, jak r6wnie2 audyt6w zewnEtrznych, podejmowanie dziaNaft

zmierzajqcych do zmniejszenia ryzyka, w przypadkach jego nadmiernego
wzrostu.

Nadzoruj4cy Czlonkowie Zarzqdu koordynuj4 dziaNania w zakresie

identyfikacji, pomiaru, limitowania, monitorowania i raportowaniaryzyka orcz
opiniuj4 regulacje wewngtrzne Banku pod k4tem poszczeg6lnych rodzaj6w
ryzyka. Nadzoruj4cy Czlonkowie Zarzqdu opirriuj4 r6wnie2 podejmowanie
dziaNaf , zmier zaj 4cych do utr zy mania ry zyka na akc epto walnym p o zi clmi e.

Stanowiska ds. zarzqdzania ryzykami i analiz inicjuj4 dzialania w zakresie

identyfikacji, pomiaru, limitowania, monitoruj4 realizacjg wyznaczonych
cel6w i zadaf strategicznych, proces6w tworzenia zysku oraz przedstawiaj4 i
monitoruj4 pozycjg Banku w zakresie bezpieczeflstwa finansowego i
operacyjnego. Podstawowe zadania to gromadzenie, przetwarzanie, pomiar i
raportowanie odpowiednim organom i korn6rkom Banku, informacji
dotyczqcych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji
weumgtrznych w zakresie zarzqdzania ryzykami araz szacowania
wewnEtrznych wymog6w kapitalowych z tTiutu poszczegolnych rodzaj6w

ryzyka.
9
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Stanowisko ds. ryzyka kredytowego uczestniczy w procesie opiniowania
transakcji kredytowych oraz ich klasyfikacji pod k4tem ryzyka ponoszonego
przez Bank, dokonuje pomiaru i monitorowania ryzyka kredytowego i
koncentracj i zaangahowafl, uczestniczy w tworzeniu regulacji wewngtrznych w
zakresie ryzyka kredyowego i projektowania polityki kredytowej Banku oraz
ust al ani a I imit6w zwiqzany ah z dzialalnoS ci 4 kredyt ow4.
Stanowisko ds. monitoringu i klasyfikacji ekspozycji kredytowych dokonuje
nrezaleznego przegl4du i klasyfikacji ekspozycji kredytowych orv
wsp6lpracuje z Pracownikiem stanowiska ds. kredy6w tr.udnych i windykacji
oraz oddzialem w zakresie obiegu dokument6w i informacji w c,elu
prawidlowego przebiegu klasyfikacji. Pracownik tego stanowiska spor',zq<Iza

sprawozdawczo s 6 na p otr zeby NBF w zakre sie ry zyka kredyowe go, pozysk uj e

linie kredytowe ze 6rodk6w zewngtrznych, sporz4dza zbior<:24
sprawozdawczoic na patrzeby ARiMR i NFOSiGW oraz rozljcza doplaty da
kred1.t6w preferencyj nych"

Pozostali pracownicy Banku maj4 obowr2zek przestrzegania zasad zarz1dzuma
poszczeg6lnymi rodzanami ryzyka (obowi4zuj4cych w Banku w furnnie
wewngtrznych regulacji i zareceh), uczestnictwa w postgpowarriu
wyjasniaj4cyrn przyazyny wyst4pienia zdarueh generuj4cych ryzyko oraz
raportowania tych zdaweh 

"

c) Bank nadzien3r.r2.20l5r" zatrudnial65 os6b na63,375 etatach,

d) Systern kontroli wewngtrznej odgrywa strategiczn4 rolg dla bezpieczefist'wa
dziataniaBanku i jest istotnym elementernzarzEdzaniaryzykiem" Funkcja Aud;,tu
wewngtrznego jest spravvowana w ramach umowy zlecenia wykonywarria
instytucjonalnej kontroli wewngtrznej przez pracownik6w Departamentu Agd;rtu
Banku Zrzeszaj4cego. Zasady przeprowadzania kontroli ryzyka sq zgodne z
Regulaminem kontroli wewnEtrznej i audytu wewngtrznego w Banku
Sp<\ldzielczym w Nowym S4czu i s4 uwzglgdnione w planie kontroli wewngtrzlej
i audytu.

3) Zakres i rodzaj system6w raportowania i pomiaruryzyka

a) za skutecznoSi systemu zarzqdzania wystgpuj4cymi w dziaLalnoSci Banku
rodzaj ami ryzyka odpowiada Zarzqd,

b) za nadz6r nad zarzqdzaniem poszczeg6lnymi rcdzajami ryzyka odpowiada
N adzoruj 4c y C zLonek Zar zqdu,

c) raportowanie i pomiar ryzyka stanowi4 czgsd biel4cego procesu zaru1dzania
ryzykiem,

d) systemy raporlowania i porniaruryzykasporzEdzane s4 zgodnie z Instrukcjami,
e) system raportowania jest okreSlony szczeg6lowo w Instrukcji Zasa,ly

sporz4dzania informacj i zarzqdczej w Banku Sp6ldzielczym w Nowym S4czu,
f) raporty z zal<resu oceny poziomu poszczeg6lnych rodzaj6w ryzyka Banjku

otrzymuj4:

l0
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w cyklach miesigcznych Zarzqd i kwartalnych R.ada Nadzorcza w zakresie
ryzyka walutowego, stopy procentowej, plynnoSci, kredytowego,
koncentracj i, adekwatnoSci kapitalowej,
w cyklach kwartalnych Zarzqd i Rada Nadzorcza w zakresie ryzyka
operacyjnego otaz braku zgodnoSci oraz innycliryzykuznanych za istotne.

4) Tlasady polifyki stosowania zabezpieczeri i ograniczania ryzyk^ oraz strategie i
p,rocesy monitorowania skutecznoSci zabezpieczefi i metod ograniczania
ryzyka

a) zasady ograniezania ekspozycji na ryzyko oraz dziahania zabezpieczajqce
przedstawione sQ w Strategii zarzqdzania poszczag6lnymi rcdzajami ryzyka w
Banku Sp6ldzielczym w Nowym S4czu,

b) w poszczeg6lnych politykach wchodz4cych w sklad zaNozen do planu
ekonomiczno-finansowego (...) zawarto zapisy dotyczqce metod ograniczania
ryzyka"

c) proces monitorowania skuteczn oici zabezpieczefi kredytowy ch zawierajq:
Instrukcja Zasady klasyfikacji ekspozycji kredytowych i zabezpieazef oraz
klasyfikacj i i tworzenia rczerw celowych,
Instrukcja zaruqdzania ryzykiem kredytowym w Banku Sp6ldzielczym w
Nowym S4czu,

Instrukcja ustanawiania prarnmych form zabezpieczen ekspozycji
kredl'towych w Banku Sp6ldzielczym w Nowym S4czu"

5) I:nformacje dotycz4ce adekwatnoSci systemu zarz1dztnia ryrykiem z punktu
rvidzenia profilu i strategii Banku araz rrtpetytu na ryzyka,,

Ustalenia opisane w Instrukcji Oceny adekwatno6ci kapitalowej Banku Sp6ldzielczego
w Nowym S4czu sq adekwatne do profilu i strategii Banku oraz ,,apetyIu na ryzyko".
Bank w ramach regularnej oceny procesu szacowania adekwatnoSci kapitalowej
(Przegl4d zarz7dczy procedury ICAAP) okresla katalog ryzyk istotnych. Rada
Nadzorcza sprawuje nadz6r nad kontrol4 systemu zarzqdzania ryzykiem oraz ocenia jej
adekwatno66 i skutecznoSd. Zaru4d Banku odpowiada za zorganizowanie i skuteczne
funkcj c,n owanie systemu o ceny adekwatno Sci kap italowej .

Zattvierdzorrc przez Zarz4d Banku oSwiadczenie na temat adekwatnoSci systemu
zarzqdzanraryzykiem oraznatemat og6lnego profilu ryzyka stanowi ZaLycznrknr I do
ninir:j szej Informacj i"

6) Informacje dotycz4ce profilu ryzyk^ Banku rwi4zanego ze strategi4
dzialalnoSci

Stosowane systemy zanadzaniaryzykiem s4 odpowiednie z punktu widzenia profilu i
strategii ryzyka Banku. Strategia Banku -vqrznaaza cele strategiczne oraz okresla
priorytetowe kierunki dzialan, umoZliwiaj4ce osi4gnigcie zaNohonych cel6w z
uwzglEdnieniem aktualnego profilu ryzyka.

ll
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Zatwrcrdzone przez Zarzqd Banku oSwiadczenie na temat adekwatnoSci systemu
zarzqdzania ryzykiem oraznatemat og6lnego profilu ryzyka stanowi Zalqcznrknr 1 do
niniej szej Informacj i.

2. Zasadv zarzadzania rvzvkiem

1) Starrowiska dyrektorskie zajmowane przez czlonk6w organu zarz4dzaj4ct>go
(Zarz1d)

Czlonkowie Zaru4du Banku nie zajmujE stanowisk dyrektorskich.

2) Procedura dokonywania ocen odpowiedniosci czlonk|w zarzqdu

W Banku funkcjonuje Procedura dokonywania ocen odpowiednioSci czlonk6w
Zan4du Banku Sp6ldzielczego w Nowym S4czu" Ocenie odpowiednioSci podlega
kaldy z kandydat6dczlonk6w Zarzqdu oraz sam Zau4d, jako organ kolegialny"
Celem oceny jest stwierdzenie> czy poszczeg6lni czlonkowie Zarzqdu z osobna oraz
Zarzyd kolegialnie daj4 rgkojmig ostroZnego i stabilnego zarzqdzalra Bankiem, ata\;Le
czy posiadaj4 wiedzg, doSwiadczenie i umiejgtnoSci niezbgdne do realizacjr
zanqdzania ryzykiem oraz czy ich reputacja osobista nie stwarza zagroaenia dla utraty
reputacji Eanku.

3) Opis przeptywu informacji zarz4d.czej na temat ryzyka

PrzepLyw informacji dotycz1cej ryzyka kierowanej do Zarzydu oraz Rady Nadzorczej
w Banku jest sformalizowany i objgty Instrukcj4 Zasady sporuqdzania informa.cji
zarzqdczej w Banku Sp6ldzielczym w Nowym S4czu, okreSlaj4c4 m.in.: czgstotliwoS6,
zal<res, odbiorc6w i terminy sporz4dzania raport6w i sprawozdafi dotyczqcych ryzyka"
Systemem informacji zaru4dczej s4 objgte wszystkie rodzaje ryzyka uznawane pr2';ez

Bank za istotne. Zafues i cz:gstotliwoSi raporlowania jest dostosowany do skali
naruhenia na ryzyko, a tak2e zmieruroSci ryzyka, zapewmaj4c moZliwoSi
podejmowania decyzji oraz odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na
ryzyko.

UI. INF'ORMACJE DOTYCZ4CE FUNDUSZY WT,ASNYCH

1. Frrndusze wlasne Banku (uznany kapital) - v'ryliczane na podstawie Rozporz4dzenialJE
obejmuj 4 sumg nastgpuj 4cych elerment6w:

1) Kapitalu Tier I,
2) Kapitalu Tier II.

2. Uznany kapital to suma kapitalu Tier I i kapitalu Tier II Banku, przy czym kapital Tier
II jest mniejszy lub r6wny niZ 113 kapitalu Tier I, z zastosowaniem przepis6w
przejSeiowych" W 2016 r. kapital Tier II jest mniejszy lub r6wny niz 50Yo kapitalu Tier
Tt.
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3" X.apital Tier I Banku to suma kapitalu podstawowego Tier I (CET tr) i kapitalu
dodatkowego Tier I (AT1).

4. KapitaL podstawowy Tier I (CET 1) sklada sig z nastgpuj4cych pozycji z zastosowaniem
v'rylqezeh, korekt i opcji alternatywnych, o kt6rych mowa w Rozporz4dzeniu UE:

1) fundusz udzialowy,
2) funrJusz zasobowy,

3) aZio emisyjne,
4) kapitaL rezerwowy,
5) zyski zatrzymane,
6) fundusz og6lnego ryzyka bankowego,
7) skumulowane inne calkowite dochody,
8) niezrealizowane zyski i straty z tyluilu posiadanych aktyw6w lub zobowiqzatt

wycenianych do warto6ci godziwej (w tym fundusz z aktualizacji wyceny maj4tku
trwalego),

(Jdliezenia do pozycji kapitalu podstawowego Tier I, w tym:
- straty zabrezqcy rok obrachunkowy,
- wartoSci niematerialne i prawne,
- aktywa z tytuLu odroczonego podatku dochodowego oparte na przyszlej

rentowno$ci.

- posiadane wlasne instrumenty kapitalowe,
- vdziaNy kapitalowe w kapitale podstawowym Tier I podmiot6w sektora

finansowego, jeheIi podmioty te maj1 z BanLkiem lczyhowe powi4zania
kapitalowe,

- udzia\y kapitalowe w kapitale podstawowym Tier I podmiot6w sektora
finansowego, jezeli Bank dokonal znacznej inwestycji w te podmioty,

- udzialy kapitalowe w kapitale podstawowym Tier I podmiot6w sektora
finansowego, jezeli Bank nie dokonal znacznej inwestycji w te podrnioty i
wartoSi tych udzial6w przekracza okreSlone limity,

- kwotg ekspozycji znacznych pakiet6w akcji poza sektorem finansowym oraz
pozycji sekurytyzacyjnych, jezeli ich wartoS6 przel<racza ustalone limity
(alternatyvmie wobec kwoty tych ekspozycji mohe zostal zastosowana waga

ryzyka 1 250 %)

5" Na kapital dodatkor,ry Tier i (AT 1) sktadaj4 sig nastgpuj4ce elementy:
1) instrumenty kapitalowe nie spelniaj4ce warunk6w okreslonych dla instrument6w

kapitalu podstawowego Tier I lub Tier trI,

2) uZio emisyjne,

Odliczenia do pozycji kapitalu dodatkowego Tier I, w tym:
- udziaty kapitalowe w kapitale dodatkowym Tier I podmiot6w sektora finansowego,

jezelipodmioty te majqz Bankiem krzyhowe powi4zania kapitalowe,
- udzialy kapitalowe w kapitale dodatkowym Tier I podmiot6w sektora finansowego,

jeZeli Bank dokonal znacznej inwestycji w te podmioty,
- udzialy kapitalowe w kapitale dodatkowym Tier I podmiot6w sektora finansowego,

jeLeli Bank nie dokonal znacznej inwestycji w te podmioty i warto56 tych udziaN6w

przekr acza okre 6 lone I imity 
"

6" Na kapitatr Tier iI skladaj4 sig nastgpuj4ce elementy:
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1) instrumenty kapitalowe nie spelniaj4ce warunk6w okreslonych dla instrumr;nt6w
kapitalu Tier I oraz poLyazki podporz4dkowane,

2) aLio emisyjne,

3) korekty z tytulu og6lnego ryzyka kredytowego przed skutkami podatkowymi w
wysokosci do maksymalnie 1,25 % kwot ekspozycjiwazonych ryzykiem.

Odliozenia do pozycji kapitalu Tier II, w tym:
- udzialy kapitalowe w kapitale Tier II podmiot6w sektora finansowego, je;ieli

podmioty te maj4 z Bankiem krzyzowe powi4zaniakapitalowe,
- udziaty kapitalowe w kapitale Tier trI podmiot6w sektora finernsowego, je2eli Bank

dokonal znacznej inwesty<ji w te podmioty,
- udzialy kapitalowe w kapitale Tier II podmiot6w sektora finansowego, je2eli Bank

nie dokonal znacznej inwestycji w te podmioty i warto$d tych udziat6w przekracza
okredlone limitv"

7' W okresie 2015 roku poziom lhnduszy wlasnych pozwolil na pokrycie sumy wynlog6w
kapitalowyoh z tytulu poszczeg6lnych rodzaj6w ryzyka.

8, W ponizszej tabeli zostaLy przedstawione waftoSci instrument6w, kt6re kwalifikuj4 sig

.iako inr;trumenty w kapitale podstawowym Tier I, instrumenty doclatkowe w Tier I i
instrurnenty w Tier II ze wzglq<lu na stosowanie art" 484"

FUNDUSZE WI-ASNE 20 417 t17,73

Kapital TIER I 2A 417 tt7"l3
Kapital podstawowy Tier I (CETI) 20 417117"13

Fundusz zasobowy

Fundusz og6lnego ryzyka

Fundusz rezerwowy

Fundur;z udzialowy (amortyz:acja dzienna)

Fundusz z aktualizacji wyceny

Fundusz z aktualizacji wyceny

Odpisy aktuahzuj qce warto Sd

Wnip

19 352 356,66

720 000,00

26 400,00

394 3r7,40

564 57r,Ag

-339 742,55

-229 545,59

-73 239,77

Dodatkowy kapital podstawowy (ATl) 0,00

Kapital TIER II 0,00

9" Uwzglgdniajilc zapisy Rozporz4dzenia UE oraz zaleceri dla barrk6w sp6ldzielczych
wydanych przez Komisjg Nadzoru Finansowego precyzuj4cych zasady obliczaua
funduszy wlasnych, Bank:
1) poddaje amortyzacji fundusz udzialowy,
2) stosuje odpowiednie korekty do funduszuz aktualizacji wyceny,
3) stosuje odliczenia od pozycji kapitalu Tier I i l'ier II, wyrnienione w pkx 3-5

niniej szego Rozdzialu.
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W" WYMOGI KAPITAI,OWE

1. Ef ank Sp6ldzielczy w Nowym S4czu stosuje nastgpujgce rmetody wyliczania wymog6w
kapitatrowych (zgodnie z zapisami Instrukcji oceny adekwatnoSci kapitalowej Banku
Sp6ldzielczego w Nowym S4czu):

1) metodg standardowq w zakresie ryzykakredytowego.
Zgodnie z art.74 R.ozporzqdzenia UE, Bank stosujqc metodg standardowq zalicza
ekspozycje do jednej z klas, wymienionych w Rozporz4dzeniu UE kt6rym
przypisane s4 odpowiednie wagi ryzyka. Zestawienie aktyw6w oraz przypisanych
irn wag ryzyka dla klas ekspozycji wystgpuj4cych w Banku zawiera zalqcznik do
Instrukcji Oceny adekwatnoSci kapitalowej. Wym6g kapitalory z tytulu ryzyka
kredytowego jest obliczany w zakresie portfela bankowego, w cyklach
rniesigcznych na koniec okresu sprawozdawczego, przy zastosowaniu metody
standardowej. \,4czny wym6g kapitalowy z tyttilu ryzyka kredytowego oblicza sig
jako sumg aktyw6w i udzielonych zobowiqzah pozabilansowych waZonych
ryzykiem (AwR), pomno2ony ch przez wsp6lczynnik 8 % 

"

2) metodg wskaZnika bazowego w zakresie ryzyka operaoyjnego"
Bank wylicza wym6g kapitalowy z tyluhu ryzyka operacyjnego wedlug metody
wskaZnika bazowego. WskaZnik stanowi pomnoZonq przez 15% Sredni4 za okres

trzeoh lat obrotowych wynik6w wyliczanych jako suma nastgpuj4cych pozycji
rachunku zysk6w i strat Banku:

a) odsetki nalehne i podobne przychody,
b) odsetki do zaplaty i podobne oplaty,
c) przychody z akcji i innych papier6w wartoSciowych o stalej/ zmiennej stopie

dochodu,

d) naleznodci z tytulu prowizjiloplat,
e) koszty z ty1rilv prowizjil oplat,

I zysk netto lub strata netto z operacji finansowyeh,
g) pozostale przychody operacyjne"

3 ) rnetodg podstawow4 w zakresi e ryzyka walutowego.
Bank wyznacza wym6g kapitalowy z tfiuLu ryzyka walutowego metod4
podstawow4. Wym6g kapitalowy z tytttLu ryzyka walutowego stanowi pomnozone
przez I2,5 - 8Yo pozycji walutowej calkowitej, jeheli pozycja walutowa calkowita
przev,ryZsza 2Yo funduszy wlasnych Banku. Wym6g kapitalowy wynosi zero, jeheli
pozycja walutowa oalkowita nie przewyLsza2Yo funduszy wlasnych.

2. Ponizsza tabela przedstawia kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem dla kahdej z klas
ekspozvcji wg stanu na3l.l2.20l5 r.:
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2
Ekspozycje wobec instytucji 1 187,-

1
J.

Ekspozycj e wobec przedsigbiot;tw 672,-

4"
Ekspozycje detaliczne 68J,-

5,
Ekspc,zycj e zabezpie czone hipotekami na nieruchomo Sc iach '3 778,-

6
Ekspc,zycj e, kt6rych n ie dotyczy n iewykonanie zobowi4zania 100,-

7"
Ekspozycje kapitalowe t44,

8
lnne pozycje 37l,-

RAZEM 7 371,

3. Foni2sze zestawienie przedstawia wysokoSi wymog6w kapitaiowych na poszczelg6lne
rodzaje ryzyka wedlug stanu na dzien31122015 r.:

Wyliczenia zostaly dokonane zgodnie z Instrukcj4 Oceny adekwatno6ci kapitalowej
Banku Sp6idzielczego w Nowym S4czu. 

t6

Lp. Rodzaj ryzykn

tr 1czny kapital
na

zabezpieczente
tYzYka

,A.lokacja
kapitalu -
lvymogi

minimalne

Alokacja
kapitah-r -

wymolgi
cllodatkowe

I Ryzyko kredytowe 7 310 599,92 7 310 599,92 X

2
Ry zyko z ty tutu pr zekr o cze ni a p,re g,
koncentracj i kapitalowej 0,00 0,00 X

3. Ryzyko walutowe 0,00 0,00 X

4 Ryzyk.o operacyjne 1214 498,61 1 214 499,61 X

Minirnalne wymogi kapitalowe E 52s 098.53 I525 098,53 X

(l
Ryzyko koncentracji zaangalowari w sektor
gospodarki 0,00 X 0,00

L
Ryzyko koncentracj i przyj gtych form
zabezpieczenia 0,00 X 0,00

e Ryzyko plynnoSci 0,00 X '0r00

9. Ryzyko stopy procentowej 0,00 X '0r00

10 Pozosttale ryzyka ( w tym ryzyko biznesowe) 0,00 X '0r00

[1" Dodatkowe wymogi kapitalow,e 0,00 X 0,00

17 Kapital wewn gtrzny ( l4czna, vvartoSd
oszacowanych wymog6w kapitalowych) I52s 098.53 8 525 098,53 0,00

13. N,4czny wsp6lczynn ik kapitalorvy 19,160/0
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4" 'W celu ustalenia wartoSci kapitalu wewngtrznego, Bank dokonuje zestawienia
1/vymog6w kapitalowych z tyttilu poszczeg6lnych rodzaj6w ryzyka (zar6wno
rninirmalnych jak i dodatkowych)" N-qczna wartoSi kapitalu wewnEtrznego z tytulu
lroszr;zeg6lnych rodzaj 6w ryzyka na dzieh 31.I2.2015 r" stanowila kwotg 8,525.098,53
:tl i wynikaLa z -vqvmclg6w kapitalowych z tytulu ryzyka kredytowego oraz ryzyka
operacyjnego.

V. BUIIORY KAPITAI,OWE

Nie dotyczy

VI" KOREKTY ZTYTUN.U RYZYKA KREDYTOWEGO

t" Ryzyko kredytowe jest to ryzyko poniesienia straty finansowej spowodowanej brakiem
z,ColnoSci klienta do obslugi dlugu albo odmow4 wypelnienia zobowiqzahwynikai4cych
z umowy wobec Banku. Z uwagr na mozliwoS6 poniesiienia przez Bank relatywnie
du2ych strat, ryzyko kredytowe istotnie wplywa na dzialalnofic Banku Proces
zarzq<Izama ryzykiem kredytowym obejmuje dzialania maj4ce na celu ograniczanie
ryzyka kredytowego, do kt6rych nalezq: identyfikacja, ocena (pomiar), akceptacja,
ntonitorclwanie, rapoftowanie. Bank okreslil kierunki rozwoju dzialalnoSci kredytowej
oraz z:asady kredytowania bior4c pod uwagE przede wszystkim kryerium minimalizacji
ryzyka kredytowego, przy uwzglgdnieniu: uwarunkowaf dziatania, strategii, wielkoSci
firnduszy wlasnych, analizy mocnych i slabych stron dzialalnoSci kredytowe.j oraz
p rzewidvwanych mozliwo Sc i i zagr ohenj ej dal sze go rozw<lj u.

2. ltla uryliczenia wymogu kapitalowego z tytulu ryzyka kredytowego, ekspozycjE uznaje
sig za przeterminowan4, jeheli przeterminowanie przekracza 90 dni, aprzeterminowana
kwota ,trtrzekracza w przypadku ekspozycji detalicznyc>h 500,- zl a w przypadku
pozostalych klas ekspozycji przeterminowana kwota przel<racza3 000,- zl.

3 . Ro zr ctZni amy nast gpuj 4c e r o dzaj e nal e Zno 6 ci zagr o Zony ch:

1) w odniesieniu do ekspozycji kredyto!\rych innych niL detaliczne

a) poni2ej standardu ( 20% podstawy tworzenia rezerw celowych) - ekspnzycje
kredytowe w przypadku, kt6rych op6Znienie w splacie kapitalu lub odsetek
wynosi powyZej 3 miesigcy i nie dluzej niz 6 miesigcy,

b) wzptpliwe (50% podstawy tworzenia rezerw ceiowych) - ekspozycje kredytowe w
przypadku , kt6rych op62nienie w splacie kapitalu lub odsetek wynosi powyZej 6

miesigcy i nie dluzej ni? 12 miesiEcy,

c) stracone (100% podstawy tworzenia rezerw celowych) - ekspozycje kredytowe
obejmuj4ce:

ekspozycje kredytowe, w przypadku, kt6rych op62nienie w splacie kapitalu
lub odsetek wynosi powyZej 12 miesigcy,

- ekspozycje kredytowe wobec dluznik6w w stosunku do kt6rych Bank zloLyl
wnio s ek o ws zczgcie po stgpow ania e gzekucyj ne go,

t7



I nJi"tr n rt cj a dDtyczq c' a acle lnr a tnoi c i itclowej l3S w N<*tat ,Sryc:zu no dziui 3 L 13.20l 5 roltu

ekspozycje kredyowe kwestionowane przez dlu2nik6w na drodze
postgpowania s4dowego,

ekspozycje kredytowe wobec dlu2nik6w, kt6rych miejsce zamieszkania
(pobytu) jest nieznane i kt6rych maj4tek nie jest ujawniony"

2) W odniesieniu do ekspozycji kredytov\ych wynikaj4cych z polyczek i kredyt6w
detalicznych:

a) ,,normalne" - obejmuj4ce ekspozycje , w przypadku kt6rych op6znienie w
splacie kapitalu lub odsetek nie przekracza 6 miesigcy,

b) ekspozycje kredytowe wobec dlu2nik6w , kt6rych miejsce pobytu jest
nreznane i kt6rych maj4tek nie zostal ujawniony.

4. Dla potrzeb naliczenia odpowiedniej wysokoSci rezerw celowych od ekspozl,cji
kredytowych klasyfikowanych do kategorii ,,normalnej", ,,pod obserwacj4,,, ,,ponizej
standardu" , ,,w4tpliwej" lub ,,straconej", stosuje siQ zasady wynikaj4oe z
Rozporz4dzenia Ministra Finans6w z dnia 16.12.2008r w sprawie zasad tworzenia
rezerw na ryzyko zwiqzane z dzialalnoSci4 bank6w (Dz.U. m 235 poz. 1.5g9) z
p62niejszymi zmianami oraz zasady okreslone w procedurze wewngtrznej w sprawie
tworzenia rezerw celowych.

)' Eksporycje kredytowe wedlug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych) na

dzieh3l.l2.20I5 r.,bez uwzglgdnienia skutk6w ograniczaniaryzykakredytowego:

5. Strukturazaanga2owania Banku wedlug typu kontrahenta w rozbiciu na kategorie
naleznoSci wedlug stanu na dziefi3I.l2.20l5r. zostalazaprezentowana w poniZszej
tabeli:

a) struktura zaangahowania Banku wobec sektora finansowego

1 Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec
rz4dow i bank6w centralnych

21 932

2. Ekspozycje lub ekspozycje warunkowe wobec jedn.
sam. terytorialnego i wladz lokalnych

23 238

a
J. Ekspozycie wobec instytucii 78 732
4. Ekspozyci e wobec przedsigbiorstw 13 917

Ekspozycje detaliczne t2 s49
6. Ekspozycj e zabezpieczone hipotekami na

nieruchornoSciach
67 4t0

7. Ekspozycje, kt6rych dotyczy niewykonanie
zobowiazania

I 088

8. Ekspozycje kapitalowe r 799
9. Inne pozycje 10 008

Razem; 230 673,-

18



lnlhrmuc'ir.t Ltot.r'czq(d edckv'ettloici kupitnltx,el lJ,S r.i.,rVr.,u'ral ,\ctt'zu nq cl:iefi 31.l2 2() l.t t,oku

Tt) Tt,p kontrahenta Warto5i w tvs. zl.
l" Branki

NaleZno6ci normalne
NaleZnoSci pod obserwacj 4
NaleznoSci zasrohone

79 266,-

Rrazem zaangalowanie w sektorze finansowvm 79 266"-

b) strukttura zaangahowania Banku wobec sektora niefinanso'weg<l

Lp.
Stan

zadluienia
(0,00 tys. zl)

Udzial w
portfelu

(w 0,00%)

Udzial surny P!i'
Wo S w ffpie

kredyt" (w 0,009/o)

1
Pr:redsigbi

Nale2:noSc

Na.leirnoSe

Nalei:noSc

crstwa i sp6lki paristwowe

inormalne
ipod obserwacj4

rzagrolone

0

2. Priredsigbiorstwa i sp6lki prywatne
oraz:;poldzielnie

Nale2noSci normalne

NaleZnoSci pod obserwacj 4
NaleZnoSci zagroZone

Pozabilansowe

34386,,-

22474.,-

1736,."

1061,."

95 i 9,."

29,65

4,27

-l
Pr:recl siEbiorcy indyvridualni

Nale2noSci normalne

Nale2noSci pod obserwacjq

Nale2noSci zagrohone

Pozabilansowe

27331,-

21393,-.

13,-

1506,-

4419,.-

23,56

6,57

I Osoby prywatne

Nale2noSci normalne

NaleZnoSci pod obserwacj4

Nale2noSci zagrolone
Pozabilansowe

31972,-

294rr.,-
754,-

528,-

r879,..

27,57

1,75

5.
Rolnicy indywidualni

Nale2noSci normalne

NaleZnoSci pod obserwacjq

NaleznoSci zagrohone

Po;zabilansowe

r 026,-

79r,-
0,-

215,-

2A-

0,88

2I,37

6"
Insrtytlucj e niekomerc yj ne

dztialaj qce na rze cz go spo darstw domowych
Nale2noSci normalne

NaleZno6ci pod obserwacj 4

NaleznoSei zagrohone

Fozabilansowe

611,-

0,-

0
n

0,53

0

7.
Insrtyttucj e rzqdowe i samorz4dowe

Na.leii:noSci normalne

N a.le:rnoSci pod obserwac"i 4

246s7,,-

20657 
"-

0

L7,81

l9
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lz. Strukturg zaangazawania Banku w poszczeg6lnych branaach w rozbiciu na kategorie
nale2noSei wedlug stanu na dziefi 3 1 .12.20 I 5r. przedstaw ia ponihszatabela:

Nale2noSci zagro2one

Pozabilansowe
0

0

0

Razem portfel kredytowy bilan.+pozab" 115983.-

Rolnictwo:

NaleZnoSci normalne

Nale2noSci pod obserwacjq
Nale2noSci zagrohone

Pozabilansowe

I 100 ,-
865,-

0,-

2r5,-
20,-

Przetw6rstwo przemyslowe

Nale2noSci normalne

Nalezno6ci pod obserwacj4
NaleZnoSci zagrohone

Pozabilansowe

10605,-

8033,-
0-
639,-

r 933,.
Handel:

Nale2noSci normalne

Nale2no6ci pod obserwacj4

Nale2noSci zagro2one

Pozabilansowe

19189-

r54Ig,-
)\-
384,-

3 36r,-

1I,57

Budownictwo:

NaleZnoSci normalne

NaleznoSci pod obserwacjq

NaleZnoSci zagrohone

Pozabilansowe

13569,-

8176,-

1725,-

1296,-

237r,-
Administracja:

NaleZnoSci normalne

Nale2nodci pod obserwacj4

Nale2noSci zagrohone

Pozabilansowe

20657,-

20657,-
o-
0,-

0,-
Dzialalnos| zwi4zana z zakwaterowaniem i
uslugami gastronomi czny mi

NaleZnoSci normalne

Nale2noSci pod obserwacj4
Nale2rro$ci zagrohone

Pozabilansowe

2430,-

2280,-
0

0

150,-



I nf ornt trc:ia ddveq('(t atle kwrtlrtoi,.:i kap irtrlctv,ei lJ.S' u' ,\ r,, rr,r;rt ,\ctc z u nct d:u:ti .) L I l).I l) I 5 t'rtl;u

Transport l4dowy oraz transport ruroci4gowy:
llaleZnoSci nonnalne
l.{aleZnoSci pod obserwacj 4
|JaleznoSci zagroZane

lPozabilansowe

1867,-

1513,-

0,-
'248,-

i006,-

r,67

28,130

Poz;ostlale branie:
llaleZnoSci normalne

llaleZnoSci pod obserwacj4

IJaleZnoSci zagrohone

lPo;zabilansowe

14594,-

9t477,-

0,-

0,-

5117,-

12,58

0,Ct0

Ra:zern struktura branZowa 841010,-

8" Strukturti ekspozycji wedlug okres6w zapadalnosci (bez odsetek)
lclasy naleZnoSci wedlug stanu na dzren 3LI2.20I5r przedstawia
rv tvsi. zl):

w podziale na istotne
paniLsza tabela (dane

Klasly naleznoSci

Bez

okre6ter

m

t- |

dni

1-30 dni r-3

ffi-c-v

3-6

m-cy

6-12

m-cy

a^T.L

1at lat

5-1 0

lat

10.-it0

la1

Pow.

2A lat

1. Bank oentralne 537 |

2" NaleZrroi;ci od
sekt,rra
finarrsornzep:o

6101 33107 34 000 6 058

3. NaleZrrorici od
sekt,cra

niefinansoweso:
a. gospldarstwa
domowe

511 496 554 2565 2',144 6482 8175 12617 l 0860 8897 450

b. przeds'igbiorstwcr 682 55 161 177 5 1473 7215 2668 6110 36t7 I 109

c. instytarcje

niekomercyjne
5 6 28 29 )z 74 209 227

3. NaleZnoici od
inslttucji
rzqatowych i
samorzqdowvch

9 344 523 tr7 6 2253 7458 5240 36i'jt

RAZEM t2 72s 33663 34730 r0770 4769 14505 13170 26394 t9944 13t5r51 450

9. Stfruktura naleznoScr zagrolonych w wartoSci bilansowej tj po pomniejszeniu o
utworzone rczerwy celowe i pobran4 prowizjg od udzielonych kredyt6w rozliczon4 wg
llSP w rozbiciu na istolne klasy ekspozycji kredytowych wedlug stanu na dzieh
'.\ | . I'.1. .20 | 5 r prz e d st aw ia p oni?sza T ab e I a :
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Irrstytrrcj e niekomercyj ne dzialajqce na rzecz gospodarstw domowych: brak"

i0' R.ezerwy celowe naryzyko zwii+zane z ekspozycjami kredytowymi zaklasyfikowanymi
do kategorii ,,pod obserwacj4", ,,ponizej standardu", ,,w4tpliwe", i ,,stracone" tvrorzy
sig na podstawie indywidualnej oceny ryzyka obci4aajqcego dan4 ekspozycjg, jednak w
wysokorici co najmniej wymaganego poziomu rezerw, stanowi4cego w relacji do
podstawy tworzenia rezerw celowych:

7,Syo - w przypadku kategorii ,,pod obserwacj1,',
20% - ur przypadku kategorii ,,ponizej standardu,',

50% - w przypadku kategori.i,,w4tpliwe",
I00% - w przypadku kategot.ii ,,stracone"

S[an rezerw celowych napoczqtek i koniec roku obrotowego i koniec roku obrotowego
2t) 1 5 r or az ich zmiany p r ze d st awi a p onizsza tab e I a ;

Kredyty zagroZone,
R.ezerwy Celowe
Korekta wartoSci
Odsetki

1 061,
0,30

0,
)\-

Razem wartoSi bilansowa 1085,7
z Przedsi gbiorcy indywidualni

Kredyty zagrohone,
Rezerwy Celowe
Korekta warloSci
Odsetki

1 505,-

1a-r) l,-
Razem wartoSi bilansowa I 414,-

a
J" Osoby prywatne

Kredyty zagrohone,
Rezerwy Celowe
Korekta warloSci
Odsetki

528,
336,
6,-

129,
Razem wartoSi bilansowa 315,

Aa. Rolnicv indvwidualni
Kredyy zagrohone,
Rezerwy Celowe
Korekta wartoSci
Odsetki

2I5,-
0-
0-

R.azem wartoSi bilansowa 250,-

Kategorie
nalcinoSci

obrotowego

Rozrvi4zanie
rezerw

Stan na
koniec roku
obrotowego

Nale2noSci
normalne i pod
obserwacia

1?5 - 26,- 767,-

NaleZno5ci poniZej
standardu

'7_ 5-

22
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Naleznorici stracone

I 1" Stan korekt wartoSci

kredyt6rv na pocz4tek i
tys"zt.)

z tytulu zapLaconych przez klienta prowizji
koniec roku 2015 zaprezentowano w ponizszej

od naliczonych
tabeli ( dane w

Korekfi'warto5ci

Korr:kty werrtoSci

w sytuacji
nornnalnei
Korekty welrtoSci

w sytuacji

vII" A,K'IYWA WOLNE OD OBCI.4ZEN

Skladnik aktyw6w jest traktowany jako obci4zony, jehelizostal on zastawiony iub podlega
jakiejkolwiek formie ustarlefi maj4cych na celu zabezpieazenie lub wsparcie jakoSci

kredytov"ej transakcji bilansowej lub pozabilansowej, z ktorej nie moze on zostad

swolbodnie wyeofany (np. w celu zastawiania dla potrzeb finansowania). Na dziet'r

31.12.2015r. wszystkie aktywa Banku byly wolne od obci4zeri"

VIII EKSPOZYCJE KAPITAI,OWE NIE UWZGLE]DNIONE W PORTFELU
[TANDI,OWYM

l" )?odziat ekspozycji ze wzglqdu na cel nabycia wedlug stanu na dzieri 3L12.2015r.
przedsrl.awi a ponrhsze zestawienie.

Stan na pocz4tek

98,r0%;o

Aktywa obci4Zone Akfywa nieobci4tone
Ak{rya razem (w tys.zl) 2114"539"56

Kredyty naZ4dame 7,622,55

Instrume nt'/ udzialowe

Dluiine papiery wartoSciowe 24.350,57

Kredyty t :zalrczki inne niZ kredyty

naZqdanie

91.812,13

Inne aktywa 1.039,15

tp Rodzaj eksporycji
Kwota ekspozycji

zakupionych zewzglgdu
na zvski kaoitalorve

Kwota ekspozycji
zakupionych zewzglgdu

na orzvieta stratesie

Warto$6
bilansowa

Akcie Banku BPS SA 1.339.455.35 zl. r.339.455,3

z3
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2. Udziaty w Sp6lc,e Partnet 60.450,00 zl. 6(1.45(t,00 zll

RAZEM: 1.399.905.35 zt. 1.399t"905.35 zt)

2" Na dzieh 31.12.2015 r, Bank posiadat:
1) akcje Banku ZrzeszajEcego (Banku BPS SA):

-akcje serii "H" - 193 991 szlruk (000) - o wartosci nominalnej r93 99r,00 z\,

-akcje serii "H" - 91 590 sztr:rk (002) - o wartosci nominalnej 9r.590,00 zt,
",^ -^,-:: ))r)t

-akcje serii "I" -- 83 700 sztuk (000) - o wartoSci nominalnej

-akcje serii "J"-- 138 845 sztuk (000) - o wartoSci nominalnej

-akcje serii "J" - 45 795 sztuk (002) - o wartoSci nominalnej

-akcje serii ,,VI"'- 40 000 sztuk (000) - o wartoSci nominalnei

-korekta ceny zakupu akcji serii ,,H" (000) w kwocie

-korekta ceny zakupu akcji serii ,,H" (002) w kwocie

83100,0A zl,
138 845,00 zl,
45 795,00 zl,

400 000,00 zl
261 887,85 -A,

123 646,50 z,l.

t'qczna warto66 zaangahowaniakapitalowego w Banku Zrzeszajqcym BPS S"A. wyniosla
1"339.455,35 zL"

2)l;;dziaLy w PartNet Sp6lce t o.o. na kwotg 60.450,00 zl. (1.209 szt. o wartofci
jednostkowej 50 zl.)"

Posiadane na dzieri 3L12"2AI5r" zaangahowania kapitatrowe Bank wycenil wg cen
nabycia. Bank nie dokonywat odpis6w z tyfiilu utraty wartoSci instrument6w
kapitalowych o charakterze ud:zialowym. W przypadku zaangaaowah kapitalowych
(akcje) papiery te s4 papierami niedopuszczonymi do obrotu na rynku regulowanym
kapitalowych papierow wartoSciowych.

Zasady wyceny aktyw6w i pasyw6w ujgte zostaly w Folityce rachunkowoSci Banku
Sp6ldzielczego w Nowym S4czu.

IX. R.YZYKO STOPY PROCENTOWEJ DLA POZYCJI
ZAKWALIFIKOWANYCH DO PORTFELA BANKOWEGO

l. Ryzyko stopy procentowej to ryzyko utraty wartoSci aktyw6w, wzrostu pozionnu
zobowi4z,afi lub zmiany wyniku finansowego w konsekwencji wraZliwoSci na zmiany
st6p procentclwych"

Celem zarzqdzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychod6w i
koszt6w odsetkowych orcz bilansowej wartoSci zaktualizowanej kapitalu wynikaj4cej ze
zmian st6p procentowych, w granicach niezagru2ajqcych bezpieczenstwu Banku i
akceptowany eh przez R.adg Nadz arczq"

Cel ten jest realizowany poptzez zapewnienie odpowiedniej struktury aktyw6w i
pasyw6w oproeentowarrych aby ograniczy(, ryzyko bazowe araz ryzyl<a
przeszacawania, podejmowanie odpowiedniej polityki cenowej (w tym dzia\ah
rnarketingowych), Zeby utrzyma6 odpowiedni4 do skali dzialalnoSci stabiln4 bazg

a

4.

2.

a
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depoztytowq araz dochodowy portfel kredytowy w celu wypracowanria odpowiednich
nrarZ, codzienn4 realizacjg polityki st6p procentowej w procesie sprzedaly produkt6w
bankowvch.

4. Z,arzq.dzanie ryzykiem stopy procentowej oraz marh1 odsel,kow4 odbywa sig poprzez:
1) ks;ztaltowanie oprocentowania aktyw6w i pasyw6w,
2) vrrydLDanie termin6w aktyw6w bqd? pasyw6w p(rprzez szersze zastosowanie

insitrument6w o stalej stopie procentowej,
3) sklacanie termin6w aktyw6w bqdL pasyw6w poprzez zwiglcszanie udzialu

insitrument6w o zmiennej stopie procentowej,
4) zrcianE dlugoSci zapadalnoSci aktyw6w o oprocentowaniu stalym,
5 ) zwigkszenie liczby um6w z klauzulq moZliwej zrniany oprocentowania,
6) zntniejszenie lub zwigkszenie zaangahowania aktyw6w wrazliwych na zmiany st6p

procentowych w aktywach og6lem,

5. W prrrcesie zau4dzaniaryzykiem stopy procentowej w Banku uwzglgdniono strukturq i
k omp etencj e wynikaj 4ce z Re gul aminu Or gani zacyjne go E! anku.

6" Eiank dokonuje pomiaru ryzyka stopy procentowej dla wszystkich walut L1cznie, z
uwagi na fakt, 2e skala dzialalnoSci walutowej prowadzonej w Banku jerst nieznaczqca.

7. Profil ryzyka stopy procentowej, wystgpuj4cego w Banku Sp6ldzielczym w Nowym
S1ezv, ustalony w oparciu o doSwiadczenia historyczne obejmuje nastgpuj4ce gl6wne
kategorie:

1 ) ry:ryko niedopaso wania termin 6w pr zeszacowani a,

2) ryzyko bazowe,

3) ryzyko opcji klienta.

8. Arnaliza i ocena ryzyka opcji klienta obejmuje ksztaltowanie sig stoprnia splacalnoSci
przed, terminem kredyt6w oraz niedotrzymywania termin6w deponowarria (zrywalnoSci)
depoz:yt6w. Skala wczeSniejszych splat kredyt6w i wyplat depozyt6w przed terminem
j est o [<rer6lan a przy wykorzystaniu nastgpuj 4cych wskaZnik6w:

1) wskaZnik przedterminowej splaty kredyt6w w analizowanym miesiqcu - obliczany
jal,ro iloraz kwoty splaconych kredyt6w przed terminem w danym miesi4cu do

wartcrSci portfela kredytowego na datE analizy w ujgciu proeentovrym. Minimalne
v,ryprzedzenie w splacie kredytu ustala sig na 7 dni.

2) wska:Znik zrywalnoSci depozy-t6w w analizowanym miesi4cu - obliczany jako iloraz
krvoty depozytow zerwanych w danym miesi4cu do wartoSci bazy depozytowej na

dutq anahzy w ujgciu procentowym, i przyjgtej karencji po tym okresie 7 dni.
Zl doSwiadczeri dotychczasowych (zapis6w historycznych) wynika, 2e tetntyp ryzykama
vr Banku marsinalne znaczenie.
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9. Bank dokonuje ponfaru ryzyka stopy procentowej zmiesiEczn4 czgstotliwosci4. Wyniki
pomiaru wraz ze stosownym opisem oraz komentarzem w formie analizy przekazywane
s4:

1) co miesiqc Zarzqdowi Banku,

2) co kwartalRadzie Nadzorczej Banku.

10. Bank dokonuje pomiaru i monitorowania ryzyka stopy procentowej w oparciu o

nastgpuj4ce metody:

1) raport luki - metoda oparta na analizie luki stopy procentowej,

2) metodg symulacji wplywu zmian oprocentowania na wynik finansowy i funclusze
wlasne z wykorzystaniem limit6w,

3) analizq ksztaltowania sig przedterminowych splat kredyt6w i wyplat depozyt6w,

4) analiza struktury aktyw6w i pasyw6w wraZliwych,

5) raport ksztaltowania sig marZy,

6) wskaZniki"

11" Luka niedopasowania pomigdzy aktywami i pasywami na dzieh 31.I2.20I:jr"
przedstawia sig nastgpujqco (w zt):

12. W aktywach wrazliwych dominowaly pozycje o oprocentowaniu zaleinym od stawek
rynkowych (83,2ot'o), po stronie pasyw6w tylko 5,6Yo Srodk6w oprocentowanych bylo
wg stawek rynkovrych. W pasywach dominowaly pozycje o oprocentowaniu zalehnym
od decyzji tsanku t:94,4%).

13. Limit zmiany wyrriku odsetkowego (na skutek niedopasowania pomigdzy aktywarni
i pasywami w prz:edziaLach przeszacowania do i2 miesigcy oraz na skutek ryzyka
bazowego w wyniku spadku/wzrostu st6p procentowych o 200 punkt6w bazowych -
test warunk6w skrajnych) uksztattowal sig na poziomie l0,7Yo funduszy wlasnyr;h
(limit zachowany)" W zwi4zku z powyhszvm zgodnie z zapisami Instrukcji Oceny
adekwatno$ci kapita.lowej (...) nie wyst4pila koniecznoSd alokowania kapitatu na ryzyko stopy
procentowej.

14. W tabeli ponizej zaprezentowano poziom zmiany wyniku odsetkowego (w tys.zl.) w
sytuacji szokowych spadk6w lub wzrost6w st6p procentowych przy zmianie st<ip

procentowych (o 200pb. i 100pb") - zgodnie z zaloheniami przedstawionyrni

AkQrva. ogolem wg lgrmin6w 13 031 094,1

Pasywa ogolem wg termin6w l1 106 063,

-7 7ls 726,91

17 289 427,51

w Instrukcj i ZasadSr zaruydzania ryzykiem stopy proceRtowej (. . .)"

26



Infornacia do[yc:zqca aclekv:utttttici kapitctlox,ej "BSu ,&iry,.fra Sqc:zu ntr clziefi 31.13.2015 rctku

15. W 2015 roku cele strategiczne w zakresie ryzyka stopy proc,entowej zostaly

ztealrzawane"

X RYZYKO PI,YNNOSCI I FINANSOWANIA

I " R.yzyko plynno6ci zagrozenie utraty zdolnoSci do finansowaria aktyw6w i
tetmitrowego wykonania zobowi4zanw toku normalnej dziaLalnoSci banku lub w innych
warurkach, kt6re molna przewidzie(,, powoduj4ce konieczno6i poniesienia
nieakceptowalnych strat.

2. Clelern strategicznym Banku w zarzqdzaniu plynnoSci4 jest pelne zabezpieczenie jego
plynnoSci, minimalizacja ryzyka utraty plynnoSci przez Bank w przyszloSci oraz
optymalne zar zqdzanie nadwyZkami Sro dk6w finans o wych.
Cel ten jest realizowany poprzez zanqdzanie ryzykiem plynnoSci obejmuj4ce
p odstilwowe kierunki dziatan (cele po Srednie) :

1) zapevrmienie odpowiednie"j struktury aktyw6w, ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem
aktyw6w dlugoterminowych,

2) podejmowanie dzialan (w tym dzialan marketingowych) w eelu utrzymania
odpowiedniej do skali dzialalnoSci stabilnej bazy depozytowej,

3) utrzymanie nadzorczych miar plynnoSci.

R.ealizacja strategii zarzqdzania plynnoSci4 nastgpuj e poprzez r6wnoczesne zarzqdzanie
aktywami i pasywami araz pozycjami pozabilansorvymi llanku. Zarzqdzanie ryzykiem
plynnoSci w Banku ma charakter skonsolidowany i ealoSciowy. Oznaczato zarzqdzanie
ptynnoSci4 zLotowq i walutow4, zarSwno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i
pozab,ilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank i
obejnruje wszystkie kom6rki i jednostki organizacyjne Banku.

Struktlura posiadanych przez Bank aktyw6w powinna umoZliwiai elastyczne
dostosowywanie sig do potrzeb plynnoSeior,yych. W tym celu Bank dywersyfikuje swoje
aktywa wedlu g plynno Sci, bezpieczenstwa, rentowno Sci.

W procesie zarzqdzania ryzykiem plynnoSci Bank wykorzystuje r62;ne metody jego
pomiaruioceny,wtym:
1) ocenq pozycji plynnoSciowej na bazie dzienrrej i Sr6ddziennej,

2) badanie luki plynnoSci kontraktowej i urealnionej,
3) nadzorcze miary plynnoSci kr6tkoterminowej i dlugoterminowej,
4) syr;tem limit6w,
5) wska2niki pomocnicze poz,walajqce na oceng istotnych z punktu wirlzenia plynnoSci

obszar6w,
6) badanie stabilnoSci i koncentracjibazy depozytowej,
7) plan pozyskania Srodk6w obcych uznanych za stabilne fu6dNo finansowania,

J.

4.
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6. Bank posiada zdefiniowane plany awaryjne dzialania w sytuacji kryzysowej
zagruzaiqcei plynnoSci Banku i monitoruje czynniki uznane za oznaki zagroaenia
plynnoSci.

W procesie zarzqdzania ryzykiem plynno6ci w Banku uwzglgdniono strukturg i
kompetencj e wynikaj 4ce z Regulaminu Organi zacyjnego B anku.

Od 01.01.2016r. Bank funkcjonuje w ramach Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS (IP|S).

Stanowi to dodatkowy element zabezpieczenia plynno6ci i moZliwoSi pozyskania
awaryjnego finanso,wania powstalych niedobor6w plynnoSci" Ograni cza to takae ryzyko
dostgpu do finansorvaniana wypadek obniZenia oceny kredytowej Banku.

Polityka Banku dotyczqca informacji zarzqdczej w zakresie ryzykaplynnoSci polega na
odpowiednio szybl<im i czgstym dostarczaniu Kierownictwu Banku informacji nt"
plynnoSci, aby odp,owiednio zarzqdza| pozycj4 plynnoSci Banku, w celu wykonywalia
zobowiqzafi pNatnic>zych w warunkach normalnych i skrajnych. Raporty w zakresie
tyzyka ptrynnoSci lvraz ze stosownym opisem oraz komentarzem w formie analizy
przekazywane s4:

1) co miesiqc Zarzqudowi Banku,
2) co kwarlal Radzie Nadzorczej Banku.

Kluczowe znaczenie dla Banku rna ksztaltowanie sig plynnoSci w okresie do 1 miesi4oa,
kt6ra wymaga stal:ej i biezqcej ooeny, aby zapev,ni6 odpowiedni poziom rezer\r\ry
plynnoSci.

W celu utrzymywirnia ryzyka plynnoSci na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniu na Srodki plynne w sytuacjach kryzysowych, Bank utrzymuje
odpowiedni4 wiel.ko6d zdywersyfikowanych aktyw6w lub dodatkowych 2r6clel
finansowania, kt6re mog4 by6 natychmiast wykorzystywane ptzez Bank jako 2r6dlo
srodk6w plynnych. Skladniki nadwyzki plynnosci wg stanu na 3r.12.2015 r.
zapr ezentowano p onizej .

NadwyZka plynnoSci (w tys.zl.) 84.0',78

Kasa 5.3',71

Srodki na rachunku bielacymwBZ 50

Lokaty terminowe wBZ 67.11)7

Bony pienigzne I 1.550

12. Z punktu widzenia zarzqdzania plynnoSci4 Banku najwa2niejsza jest analiza poziomu
plynnoSci w ujEciu kr6tko- i Srednioterminowym. Zgodnie z LJchwalq nr 386/20(i8
Komisji Nadzoru Finansowe go z dnia I7 grudnia 2008 r. w sprawie ustalenia wiELqcych
banki norrn plynno$ci, Bank Sp6kdzielczy w Nowym S4czu dokonuje kalkular;ji
nadzorczych miar ptynnoSci nakahdy dziefi sprawozdawczy" Normy te dotyczqzar6wro
plynnoSci kr6tkotenninowej (Ml i M2) jak dlugoterminowej (M3 i M4)

9"

10.

11.
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Wskafnik Stan na

31.12.2015r.
v{l l- uka plynnoSci kr6tko terminowej 41.110,45

M2 'iMsp6lczynnik plynnorici kr6tkoterminowej 1,77

M3 'Wsp6tczynnik poklyci a aktyw6w nieplynnych funduszami wlasnymi 7))
N44 'iMsp6lczynnik pokrycia aktyw6w

ograniczonej ptynnoSci funduszan'ri

stabilnymi

nieplynnych i aktywriw o

wlasnymi i Srodkami obcymi 1,57

13. Z,godrrrie z wymogami naloZonyrni przez Rozporz4dzenie [)RR" oraz wyrlanymi do nieg<r

aktami clelegowanymi, Bank oblicza w kazdym dniu roboczym wska:Znik LCR, kt6ry
obt'azuje w jakirn stopniu JBank jest zabezpreczorry przed sytuacj4 skrajn4, kt6ra
utrzyrnuje siE przez okres jlO dni, wynikaj4c4 z zakscenia r6wn<-rwagi pomigdzy
vrplywami i wyplywami plynnoSci" Bank Splldzielczy w Nowym S4c:zu odnotowal na
dziefu 31 .12.2015r. wskaZnik I-CR na poziomi e 602Yo.

\V celu posiadania pelnej oc€tly strukturalnej posiadanych aktywriw i pasyw6w,
dokonuje siq analizy rozkladu ich zapadalnoSci/r,lymagalnoSci w poszczeg6lnych
prze dziaftach c zasowych ob I i czaj 4c wskaznik i tzw " luki plynno 6 ci.

14.

Lun<a wg stanu na

31.12.2015r.
A'vista

Powy2ej I

dnia do 7

dnia

Powy2ej 7
dni do 1-

mca

PowyZej

m-ca do

m-cy
WskaLlnik skumulowanej

luki prtyrinoSci
0,64 0,61 r,02. 0,95

l-

Cil6wnym 2rodlem finansowania dzralalnoSci Banku byly depozyty os6b prywatnych
araz podmioty sektora malych i Srednich przedsigbiorstw udzial depozy't6w
pcrdmiol.6w niefinansowych vr sumie bilansowej na 31 gn.rdnia 20I5r",,vyni6sl 80"95yo.

Etank ttie pozyskuje depozyt6w oferowanych wyl'4czme drogq elektroniczn4.
Llzupelrrieniem dzialalnoSci depozytowej s4 Srodki budzetowe (JST). Bank opiera swoj4
dzialalnrrSi kredytow4 o depozyty stabilne. WskaZnik stabilnoSci bazy d,epozytowej na

31.12.2015r. wyni6sl 7 4,8 o/o.

Elank dokonuje identyfikacji wszelkich zagroheh zwi'4zanyclt z tyzykiem utr:aty
plynnoSr:i i na ich podstawier ustala zilohenia do przeprowadzania test6w warunk6w
skrajrrych, polegaj4cych na sprawdzeniu sytuacji w jakiej znalazlby sig Bank w
przypadl<u zaistnienia sytuacji nieoczekiwanej i jednoezesnej koniecznoSci ul.rzymemia
nadzctrc'.,tych miar plynnodci na wymaganym pr:zepisami priawa poziomie.
Przepro'wadzony test warunk6w skrajnych zakladajqcy na3ly spaclek zobowiqzair
bteZ:4oy<.th i terminowych od sektora niefinansowego i budzetowego o 20o/o, przy
jednoczesnym zaloheniu koniecznoSci utrzymania warto$ci wsp6lczynnika plynnoSci
kr6tkrrterminowej (M2) oraz 'wsp6lczynnika pokrycia aktyw6w nieplynnych i aktyw6w
o ograniczonej plynnoSci fun<luszami wlasnymi i Srodkami obcymi stabilnymi (M4) na
pozioinie minimum 1,00 wykazaN, 2e wskazniki zctstaly dotrzymane. W celu
oszacourania dodatkowego wymogu kapitalowego na ryzyko plynnoSci,
przepror,',iadzany jest test wamnk6w skrajnych zaktadajqcy nagty odply',ry 20o/o aktywow

Powy2ej 3

m-cy do 6

m-cy

0,E0

15"

16.
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plynnych, wyliczanych w badaniu poziomu wskaZnika LCR, przy jednoczesn'Fm

zaLozeniu utrzymania wskaZnika LCR na poziomie min. 0,60" poniewaz po
przeprowadzeniu testu wskaZnik LCR utrzymywal siq powyzej wymagane)go
minimalnego stanu, nie wyst4pila koniecznoSi alokowania kapitalu na ryzyko
plynnoSci.

17. W 2015 roku cele strategiczne w zakresie ryzyka plynnofci i finansowania z<tstitLy
zrealtzowane"

XI " POLITYKA W ZAKRESIE WYNAGRODZEN

1' Realizuj4c zapisy zawarte w [Jchwale nr 25812011 Komis.ji Nadzoru Finansowego z
dnia 4 paldziemika 20rl roku, dokonano oceny obowi4zuj4cego w Eanku
Sp6ldzielczym w Nowym S4czr; systemu v,rynagradzania i stwierdzono, Zebrakw nim
element6w zachgeajqcvch pracownik6w do podejmowania nadmiernego ryzyka" W
Banku nie funkcjonuje systern wynagradzania oparty na zmiennych skladnikach
wynagradzania w rozumieniu Uchwaly.

2" Bank realizuj4c zapisy Uchwal'g i stosujEc wskazan4 w niei zasadE proporcjonalnorSci
wprowadzil,,Politykg zmiennych skladnik6w wynagrodzeri os6b zajmuj4cych
stanowiska kierownicze w Banku Sp6ldzielczym w Nowym S4czu" w ograniczon)/m
zakresie, korzystajEc z mo1lisuo6ci indywidualnego okre6lenia sposobu i zakrersu
sto sowania przepi s6w doty czqcy ch zmiennych sktadnik6w wynagrodzeri"

3" Bank nie byl zobowi4zany r1o powolywania komitetu ds. wynagrodzef, Rada
Nadzorcza nie powolywala takiego komitetu" Bank nie korzystal z uslug konsultarta
zewngtr zne go pr zy ustal aniu p o I ityki w y nagr adzania.

4. Bank dokonal i raz w roku bgdzie dokonywal analizy stanowisk, wymienionych w
treSci Uchwaty oraz okresli kr'4g pracownik6w, kt6rych rlzialalno6i zawodowa rna
istotny wplyw na profil ryzyka Banku, jak r6wnie2 dokonal i raz w roku bqdirie
dokonywal analizy zasadnoSci wprowadzenia systemu wynagradzania pracownikiiw
opartego na zmiennym skladniku wynagrodzefi w rozumieniu Uchwaly, w odniesierLiu
do konkretnych stanowisk, przy uwzglgdnieniu tresci g27 ust. 2 pkt I uchwaty.

Postanowienia og6lne

1. W oparoiu o dokonan4 analizE i wytyczne Uchwaly Nr 2.58/2011 Komisji Nadzoru
Finansowego, bior4c pod uwagg rczmiar dzialalnofici, ryzyko zwiqzane z prowadzonq
dzialalnoSci4, wewngtrznq organizacjE, stopieri zlo2ono6ci prowadzonej dzialalnoiici
oraz istotnoSd wplywu poszczeg6lnych stanowisk na profil ryzyka Banku do os,5b

zajmuj4cych stanowiska kierownioze dla cel6w uchwaly 25812011 KNF oraz
przyjmowanej ,,Polityki zmiennych skladnik6w wynagrodzefr os6b zajmuj1cyah
stanowiska kierownicze w Banku Sp6ldzielczym w Nowym S4czu" zalicza sig tyll<o
czlonk6w Zarzq&t.

2. Zgodnie z $ 29 pkt 4 uchwaly 25812011 KNF ,,calkowite wynagrodzenie jest
podzielone na slcladniki stqle i zmienne , stale sffiadnihi winny stqnowit na tyle du.iq
czgit lqcznego v)ynagrodzenia aby mo2liwe bylo powadzenie elastycznej potityki
zmiennych slcladnikdw wynagrodzenia w tym obnihat lub nie przyznat w 5tgdle
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z'CIxiennych sldadnik6w wynagrodzeniq" Wynagrodzenie 2.mienne powinno stanowii na
t;rle duLq czg{e wynagrodzenia, aby byNo zachgt4 do dbaloSci o dlugoterminowy rozw6j
Eianku.

"t/ Polityce zmiennych sk,tadnik6w wynagradzania Kadry Kierowniczej jest
stfwierdzenie, 2e jezeli nie zostan4 przekroczone okresione wielkoSci, to przy'znana dla
os6b zaimuj4cych stanowiska kierownicze (Zarzqdu) premia bEdzie wyplacana w
got6wce po jej przyznaniu" Natomiast w przypadku ich przekroczenia - wyplata premii
bgdzi,e razlohona w czasie.

Premia odroczona jest lokowana na oprocentowanym rachunku bankowym ,,premii
odroczonych". Wysoko6i oprocentowania tego rachunku jest taka, jak oprocentowanie
lokat terminowych 6 miesigcznych, zakJadanyeh dla posiadaczy rachunk6w
oszcz gdnoSciowo-rozliczeniowych.

I/ przypadku rozwiEzania umowy o pracA z Cz\onkiem Zarzqdu przed uplywem
trzyletniego okresu oceny wypNata premii odroczonej temu Czlonkowi Zarzqdu
nastgpuje po zakonczeniu najbliZszej oceny rocznej.

6. Premia troczna, przyznawana jest na podstawie oceny efekt6w pracy CzN.onka Zarzqdu
Eianku.

Zavtdj:tceqy ZarZfu

t" C)cena erfekt6w pracy Znz4du dokonywana jest po zakoriczeniu roku obrotowego i
obejnruje Irzy lata, tzn. rok miniony i dwa poprzednie
K.ry'teriami oceny efekt6w pracy Zarzqdu sq:

1) zysk netto
2) wsp6lczynnik wyplacalnoSci
3) jakoS6 portfela kredyowego
4) stopa zwrotuzkapitalu wlasnego (ROE)

3. Ocenie podlega stopieri wykonania Ww wskaZnik6w w odniesieniu do plan6w
finani;owych w poszczeg6lnych kwartalach i latach podlegaj4cych ocenie oraz w
stosunku do zaloZef Strategii Banku na dany okres.

4. \legal.ywna ocena efekt6w pracy oznacza zmniejszenie premii lub jej wstrzymanie,

Zas ady_lyW_! atypre11iirqszlgi

l. Premia roczna uchwalona przez Radg Nadzorczq .jest zmiennym skladnikiem
vrynagrctdzenia, nie maj4cym charakteru roszczeniowego, ustalanym i wyptracanym
zgodrrie z ,,Polityk4 zmiennych skladnikow wynagradzania os6b zajmuj4cych
stfanowiska kierownicze w Banku Sp6ldzielczym w Nowym S4czu".
P rop crnowane wielko Sc i o gr aniczaj qc e vrypNatg premii to :

1) tr-qczna kwota wraz z nanutami wyplaconej premii uznaniowej osobom
zajmujqcym stanowiska kierownicze w Banku: premia a dany rok nie moZe
przek,roczyc, l0 % \Aypracowanego w danym roku zysku netto Banku, przy
czym premia wyplacana bgdzie zaliczkowo po zakonczeniu kaZdego kwartalu
w zale1noici od osi4gnigtych wynik6w i oceny efekt6w pracy. Warunkiem
wyplacenia zahczkowo premii jest zrealizowanie planu finansowego za dany

kwartal. Premia zaIY kwartal wyplacana bgdzie po weryfikacji bilansu ptzez

bieglego .

2.

2.

JI
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2) WartoSi premii wraz z narzvtami wyptraconej kierownictwr za dany rok rrie

moze by6 wiEksza od 1,5 Yo fvnduszy wlasnych Banku.
Wysoko66 premii rocznei ustala Rada Nadzorcza po przeprowadzeniu weryfikacji
bilansu Banku za dany rok obrotowy przez bieglego rewidenta.
Premia toczna mohe byi wyplacana zaliczkowo po zakoriczeniu kaadego kwarta,tu.
WysokoS6 zaliczki na poczet premii ustalana jestprzez Radg Nadzorczq w I kwartale
roku obrotowego w odniesieniu do planowanego zysku netto, przyjmuj4c za podstawg
10% planowanego zysku netto.

5" Poszczeg6lne zaliczki kwartalne zaI,Il i III kwartal roku obrotowego nie mogqbyd
vtyhsze ni? po 20oh kwoty ustalonej w pkt 4"

6. Zaliczka kwartalna na poczet premii rocznej wyplacana jest po zakonczeniu kwartahr i
po przeprowadzeniu oceny, o kt6rej mowa powyZej w ust. 2 ,,Zasad Oceny Zarzqdf',
przy czym wyplata premii zaIY kwartal nie moZe nastqpi6 wczeSniej, niZ po ustalerriu
premii rocznej w spos6b okreSlony w ust. 3.

1 " WartoSd wynagrodzefi trzech Czlonk6w Zarzqdu za rok obrotowy 20 1 5 wyniosla:
- 407.379,00 zL - wynagrodzenie stale,
- 40.720,00 z\. - wynagrodzenie zmienne.

2" Wynagrodzenie zmienne zostalo wyplacone w postaci Swiadczefr pienig2nych"
3. W 2015 t. przyzrane zmienne skladniki wynagrodzeri zostaly wyplacone i nie

podlegaly odroczeniu w czasie"

4. W 2015 r" nie dokonano platnoSci zwiqzanych z podjgciem zatrudnienia lub
zakohczeniem stosunku zatrudnieni a przez Czlonk6w Zarz4du.

5" Wynagrodzenie w formie zmiennej wynioslo 40.720,00 zl. i wyplacone zostalo w
formie premii kwartalnej uznaniowej" Stosunek zmiennych skladnik6w wynagrodzeri
do stalych w 2015 roku wynosil 10 %.

6. W 2015 r. zostato wyplacone Swiadczenie pozaplacowe (Fundusz Swiadczeri
Socjalnych) w wysokoSci 1.959,91 zl.

XII. DZWIGNIA FINANSOWA

WskaZnik d2wigni finansowej oblicza sig (zgodni e z arI. 429 ust. 2 Rozporz4dzenia CRtrL),
jako miarg kapitalu Banku podzielon4 przez miarE ekspozycji catkowitej Banku i wyraaa
jako warto6i procentow4. Miara ekspozycji calkowitej jest suma wartoSci ekspozycji z
tytulu wszystkich aktyw6w i pozycji pozabilansowych nieodliczonych przy wyznaczaniu
miary kapitalu"

Wskainik dnvigni wg stanu na 31.12"2015r,- wykorzystuj1c definicjg kapitalu

Miara kapitalu Warto56
W pelni wprowadzona definicia 9,22
Definicja przejSciowa 9,24

i do obliczania wskaZnika d?w

)z
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Inne aktywa 214 558 i33
WartoS6 aktyw6w odliczonych przy vq;uznaczaniu kapitalu Tier I 73 240
R.azeln 214 484 893

W ramach zarzqdzania ryzykiem nadmiernej dZwigni finansowej, Bank monitoruje
wskaZnil< elzwigni z czgstotliwo6ci4 kwartaln4. Poziorn wska2nika dZwigni uwzglgdniany
jest w rarmach .vqYznaczatiabielqcego profilu ryzyka Banku i raportowany jest w ramach
rapc,rt6ur dla Zanqdu Banku i Rady Nadzorczej Banku. W przypadku zidentyfikowania
zagroheria dla Banku wynikaj4cego z nadmiernej dzwigni finLansowej, mog4 zosta( podjgte
dzialania mityguj4ce.

XII]I" OU'TSOURCING

l. lVg s1.anu na 3I.I2.20I5r. Bank zawarl umowy outsourcingowe z'.

1) Rhenus Data Office Polska Sp6tka z o.o., kt6rej przedrniotem jest Swiadczenie uslug
potegaj4cych na niszczeniu dokumentacji niearchiwalnej Banku Sp6ldzielczego w
Nowym S4czu.

2) SoftI{et Sp6tka z o.o.e w zakresie:

systemu komputerowej obslugi Banku EuroBankNet MultiCash
TerminalADS (Umowam 55l2003lP z dnia 13 paldziemika 2003 roku),
konserwacji i serwisu programowego nad scentralizowanym systemem
kornputerowej obslugi Banku EuroBankNet T'erminal, zainstalowanym w
Centrali Banku i iego plac6wkach (Umowa ff 561200315 z dnia 13

p a2dziemika 20 0 3 ro ku),
przetwarzania powierzonych danych osobowych w ramach realizacji
przedmiotu Um6w o nr: 5612003/5 (Umowa nr 49120051DO z dnia l8 lutego
2005 roku),

systemu zarzqdzania rachunkami klienta BS przez Internet eBankNet w wersji
do 200-tu uZytkownik6w oraz wdrozenie tego systemu (Umowa nr 812006lTI z
dnia25 stycznia 2005 roku),
konserwacji i serwisu programowego nad niZej wymienionymi systemami:
EuroBankNetC, OperNet, PintNet oraz udzielenia licencji na nowe wersje
(upgrade) oprogramowania uZytkowego wytworzonego w ramach tej umowy
(Umowa nr 5i2008 z dnia2 stycznia 2008 roku),

konserwacji i serwisu pogwarancyjnego systemu eBankNet (Umowa nr
531200915K std z dnia 10 czerwca 2009 roku),
serwisu systemowego Systemu gl6wnego (EuroBankNet), System6w
zabezpreczaj4cych ci4gloSd Zamawiaj1cego (EuroBankNet Standby,

EuroBankNet Spare), Systemu backupowego (kopii danych - SBack) - Umowa
nr 1612012155 z dnia 1 matca2jl2 roku,

3) IT Card Centrum TechnologiiPtatniczych S.A., w zakresie:

Swiadczenia uslug zwiqzanych z zarzqdzaniem i obslug4 bankomat6w oraz

obslug4 transakcji realizowanych w bankomatach (Umowa nr
}TSIITCIBSNDC/2O12 z dnia 16.04.2012 r.),
wsp6lpracy w zakresie przyst4pienia do sieci terminali POS prowadzonej ptzez

IT CARD (Umowa z dnia 14.05.2012 r.\.
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2. Miejscem wykonywania um6w sA:

1) Siedziba Rhenus Data Office Polska Sp. z o.o. (Krak6w, ul. Szlak 65),
2) Siedziba SoftNet Sp6tka z o.o"(Krak6w, ul. Pana Tadeusza 8),
3) Centrala Banku Sp6ldzielczego w Nowym S4czu C[owy S4cz, ul. Al. Batorego 78),
4) Siedziba IT CARD S.A. (Warszawa, u. Plocka 11-i3).

3. Umowy zostaly zawarte na czas nieokreslony, z wyj4tkiem Umowy nr
078/ITC/BSNDC/2012 z dnia16"04.2012 r zIT CARD (zawarlana okres 60 miesiqcy).

XIV" EKSPOZYCJA NA RYZYKO OPERACYJNE

1 R.yzyko operacyjne jest to mo2liwoSi wyst4pienia straty wynikaj4c{ z
niedostosowania lub zawodnoSci proces6w wewngtrznych, ludzi i system6w lub ze
zdarzen zewngttznych, w tym r6wnieZ ryzyko prawne. Definicja nie obejmrt'e
ryzykareputacji iryzykastrategioznego, kt6re zwiqzane jest zryzykiembiznesowyr:n.

Celem strategicznym w zakresie zarz4dzania ryzykiem operacyjnyrn oraz ryzykie,m
braku zgodnoSci w Banku jest ograniczanie ryzyka wystgpowania strat operacyjnych
oraz dqhenie do ich minimalizowania.

Eank przestrzega wszystkich standard6w nadzorczych i prawnych (w tym zaleceri
Rekomendacji M).

W procesie zarz4dzania ryzykiem operacyjnyrn w Banku uwzglgdniono strukturE i
kompetencj e wynikaj 4ce z Regulaminu Organi zacyjne go Banku.

W celu uniknigcia zdarzefl operacyjnych w przyszLoSci. w Banku podejmowane s?

wymienioneponizejdzialaniazaT>ezpieczaj4ce:
1) wdroZenie i systematyczna weryfikacja proces6w zapobiegania wystgpowania oruz

zmniejszania skutk6w ryzyka., odpowiednio do rodzaju ryzyka i jego mo2liwego
wplywu na wynik Eanku,

2) zapobieganie powstawaniu zagroLen o charakterze katastrofrcznymlub zagraaaj.4cym
utrat4 ci4gloSci dzialania Banku,

3) zapewnienie oplacalnoSci stosowania wybranych metod ograniczania ryz:yk;"a,

odpowiednio do skali dziaLaniaBanku i wielkoSci ryzyka,
4) podejmowanie dziaLah prewerrcyjnych, zwiyzanych z identyfikacjqi monitoringiem

ryzyka prowadzenia operacji, rozpoznawaniem i zapobieganiem powstawaniu
zdarzenryzyka operacyjnego w trakcie codziennej dzialalnoSci, atakae zapewnienie
identyfikacji i oceny ryzyka przed podjgciem istotnych decyzji zwiqzanyt:h z
wdro2eniem nowych produkt6w, proces6w, system6w,

5) oslabianie i niwelowanie skutk6w wystgpuj4cych zdarzei, poprzez przygotowanie
odpowiednich procedur i sposob6w reagowania pracownik6w Banku na wypadek
zajicia zdarzenia ryzyka operacyjnego, & takZe poprzez dokonanie przeniesienia
ryzyka na ime podmioty w przypadku oplacalno6ci i dostgpnoSci takiej metody dla
danego rodzaju ryzyka,

3.

+.

5.
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stcr s o'wani e ubezpieczen,
tworzrenie pl an6w awaryj nych zachowania ci 4glo S ci dziaLania,
okresowa weryfikacji procedur obowi4zuj4cych w Banlu.

6)

/)
8)

6. W procesie badania ryzyka operacyjnego bank wyr62rril 4 iinie biznesowe" Rejestr
zdarceh ryzyka operacyjnego prowadzony .jest w ramach 7 wymienionych ponize"j

rcrdz:ajach zdarzefi i na przestrzent 20\5 roku w poszczeg6lnych kwartalach
zanoto wano nastgpuj 4c4 iloSi incydent6w:

7 " Poziom strat brutto odnotowanych w ramach poszczeg6lnych rodzaj6w zdarzeh
prze ds.l.awi a poni?sza tabela:

E. hlajwiEkszy koszt rueezywrsty brutto wyst4pit w grupie oszustwa zewngtrzne r dotyczyL

urnorzeitL prowizji za prowadzenie rachunk6w, kt6re od dluzszego czasu nie
v,vka:zyrvaty obrot6w" Og6lem koszty rueczywiste bmtto w 2015 roku wyniosly
4"815,9tij zl.

9. !y' prrrce':sie badania ryzyka operacyjnego llank przeprowirdza m.in. analizg iloSciow4 i
jakoSr:iowa incydent6w, analizuje rejestry skarg i wniosk6w oraz reklamacji,

Lrr R.odzaj e zdar zafl operacyj nych
I kw.
2015r.

Itr kw.
20l5r.

trII krv.
20 i 5r.

lV krv.
2015r.

SUMA

l. Oszrnstwa wewngtrzne 0 0 0 0 0

2. C)szrnstwa zewngtrzne 5 51 l3 40 109

J
Zas ttdy doty czqce zatrudni enia or az
bezpieczefistwa w miejscu pracy 0 0 0 rt 0

A K.lienci, produkty i praktyki operacyjne 4 l3 aJ 6 26

Szkody zwi4zane z aktywami
rileczowymi 0 0 0 0 0

6. Zak)6c.dzia1. Banku i awarie system6w T4 4 ? 7 tozo

7.
V/ykonywanie transakcj i, dostawa i
zarz4dzame procesami operacyj nymi

58 38 47 65 2t8

Razem: 91 106 66 118 381

Lrt Rodzaj e zdarzet op eracyj nych
I klv.
2015r.

II krv.
2015r.

trII kw.
2AI5r,

IV lcw.
201 5r.

SUN4A
(zl)

t. Ctszrrstwa wewngtrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Ctszrrstwa zewngtrzne ?t 1s 891,91 I 81,43 776"53 1.881"92

3
Zasa.dy dotycz4ce zatrudnienia or az
b,ezpieczeiistwa w miejscu pracy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 K.lienci, produkty i praktyki operacyjne 0,00 59,04 0,00 0,00 0,00

5.
Szk<rdy zwi4zane z aktywami
rilec:zowvmi

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 ZalcX6c.dziat" Banku i awarie system6w 0,00 0,00 1.200,00 50,00 5 60,8 B

7.
V/yk.ony"wanie transakcj i, dostawa i
zarzqdzanie procesami operacyjnymi

86"02 0,00 12,40 1.526,6A 1.625,02

Razem: I I 8,17 950,85 I "393,83 ? ?5'l 1? 4,815,98
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monitoruje przypadki naruszenia bezpieczefstwa infomracji, ocenia zarzEdzat:ie
bezpieczehstwem Srodowiska teleinformatycznego, rejestruje istotne zdaruenia
zewnEtzne, analizuje otrzymana. na tej podstawie mapg ryzyka, analintje ksztaltorvanie
sig kluczowych wskaZnik6w ryzyka (KRI), bada ksztalto''wanie sig obowiEzuj4cych
I imit6 w, przeprowa dza testy warunk6w skraj nych.

10" tsank stosuje metodg podstawowego wskaZnika przy ocenie wymog6w w zakresie
funduszy wlasnych" Na 20I5r. lvym6g kapitalowy na ryzyko operacyjne zostal
wyliczony na poziomie 1,214.498,6I zN"

11. Bank zaklada tolerancjE I apetyt na ryzyko operacyjne na poziomie 50Yo utworzonego
wymogu kapitalowego, tj. suma strat brutto z tytulu ryzyka operacyjnego w kolejnych
12-tu miesi4cach do daty analizy nie przekroczy 50o/o utworzonego wymogu, zgodnir:, z
wytycznymi zaw artymi w Rozpor zqdzeniu UE "

Bank okreSla wartoSci progowe (limity) dla strat ztytvLuryzyka operacyjnego w rama.ch
poszczeg6lnych rodzaj 6w zdarzert. na przestrueni 12 m-cy clo dnia analizy w stosunku
do wskaZnika BIA"

13. Dziatania, kt6re bank bgdzie podejmowal w przypadkach, g,dy wartoSci progowe sum
strat zostan 4 ptzekroczone to :

1) identyfikacj a ptzyczyn przekroczeh,
2) okreSlenie dzialah zalehnych od przyczyn przekroczenia:

organizacyjnych,

proceduralnych,

technicznych"
3) weryfikacja plan6w awaryjn.ych oraz plan6w ci4glo6ci dzialania,
4) mo dyfi kacj a technicznych system ow zabezpieczaj qcy ch,
5) weryfikacja procedur kontrollnych,
6) weryfikacja procedur operacyjnych,
7) szkoleniapracownik6w,
8) ocena moZliwoSci transferu ryzyka.

14. W 2015 roku cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego zostaly zrealizowane.

XV. STOSOWANIE TECHNIK OGR.ANICZANIA RYZYKA KREDYTOWEGO

Polityka i procedury dotycz1ce wyceny
zabezpieczeniami oraz opis gl6wnych
przyjmowanychprzez Bank zawarte sQ w:

Instrukcja ustanawiania prawnych form
Banku sp6tdzielczym w Nowym S4czu
Instrukcji rnonitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczert oraz klasyfrkar;ji
tworzenia rezerw celowych,
Instrukcji zarz4dzania lyzykienn kredytowym w Banku Sp6ldzielczym w Nowym
S4czu,

zabezpieczefi kredytowych t zarzqd,;zaria
rodzaj6w zaltezpieczen kredytowych

zabezpieczeri ekspozycji kredytowych w
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Zarz4d Banku:

Zl,akres powyZszych informacji o
opracow any zostal ptzez:

charakterue iloSciowl'rn i jakoSciowym

- Gl6wnego Ksiggowego - (punkty: III, VII, VIil, XD

- Stzmowiskads. Zarz1dzaniaRyzykami i Analiz
(punkty: I, II, IV, V, VI, IX, X Xil, XIII, XIV,XV

(Data i Podpis)

SPE STA

(Dala i Podpis)

ZortaVabloiiFagQ, ...\.1.
(Datd i Podpis)

)t





Zalqczniknr I
Do Informacji datyczqcej adekwatnoici kapitaktw ej

Bonku Spctldzielczego w Nowym Sqcnt

,

O5wiadczenie Zarzqdt

Zan4d Banku Spoldzielczego w Nowlm S4czu olwiadcza, Ze:

- ustalenia opisane w Informacji dotycz4cej adekwatnoSci
Sp6ldzielczego w Nowym Sqczu daj4 pewno66, Ze stosowane
ryzykiem sq odpowiednte z punktu widzenia profilu i strategii
n1.+ 1 l.i+ ^\i-'rLL i ii!. lli

- system zaruadzania ryzykiem jest dostosowany do wielkoSci i
ryzyka(CRR art.435 pkt 1 lit. f).

kapitalowej Banku
systerny zarzadzatia

Banku (CRR art. 435

profilu ponoszonego

Zarz4d, Banku:

Nowy S4cz, dnia 30 czerwca2016 r.




