
Ocena Rady Nadzorczej

stosowania w Banku Sp6ldzielcrymw Nowym S4czu

Zasad ladu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych

w 2018 roku

W zwi4zku z zapisami $ 18 ,,Polityki w zakresie stosowania zasad ladu korporacyjnego dla

instytucji nadzorowanych w Banku Sp6ldzielczym w Nowym S4czu", Rada Nadzorcza Banku

przeprowad ziNa ocenE stosowania zasad ladu korporacyjnego.

. Uchwal4 Nr 218/2014 z dnia 22 Iipca 2014r., (Dz. Urz. KNF poz.l7) Komisja Nadzoru

Finansowe go przyjENa Zasady ladu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych.

Polityka zarzqdzania ladem korporacyjnym stanowi zbi6r zasad okreSlaj4cych relacje wewngtrzne

i zev'rngtrzne Banku, w tym relacje zudziaNowcami Banku i klientami , organrzacjg, funkcjonowanie

nadzoru wewngtrznega araz kluczowych system6w i funkcji wewngtrznych, a takhe organ6w

statutowych i zasad ich wsp6ldziaNania.

Z uwagi na fakt, 2e Zasady ladu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych maj1 zastosowanie

doBanku Sp6Ndzielczego wNowym S4czu, wlaSciwe organy Banku podjEly decyzjg o zastosowaniu

Zasad. W lipcu 2018 roku dokonano weryfikacji postanowief ,,Polityki w zakresie stosowania zasad

ladu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych (. . .)", w wyniku kt6rej w Polityce doprecyzowano

zapisy w zakresie roli Komitetu Audytu w strukturze organizacyjnej Banku, dodano procedury

obowi4zuj4ce w Banku odzwierciedlajqce strukturg organizacyjn4, dodano zapisy precyzujqce

przeplyw informacji, zaktualizowano definicjg audy.tu wewngtrznego. Polityka zostala przyjgta

Uchwai4 Zarzqdu Nr 51/2018 z dn.12.07.2018r. oraz zatwierdzona Uchwal4 Rady Nadzorczej

Nr 22/2018 z 25 "07 .2018r.

Zarzqd Banku WZyjqL i oglosil na stronie internetowej deklaracjg o stosowaniu Zasad ladu
korporacyjnego, z przyjgciem i wskazaniem uzasadnionych odstgpstw od og6lnych Zasad.

Odstgpstwa wynikaty z zasady proporcjonalnoSci. TreSd OswiadczeniaZaru4du o stosowaniuZasad
tr adu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych zamieszczonego na stronie www Banku

pozostaje aktualna.

R6wnoczeSnie Zarzqd tsanku podj4l - tam, gdzie to bylo konieczne - dziatania dostosowuj4ce

regulacje wewngtrzne do wymog6w wskazanych w przedmiotowych Zasadach.

Organy Banku stosuj4 Zasady"w szczegolnoSci odnosz4ce sig do ich funkcjonowania i wzajemnych
relacji. Zasady s4 r6wnie2 stosowane przez pracownik6w Banku imajq odzwierciedlenie wbiezqcej
dzialalnoSci, czego wyrazem s4 wewngtrzne zasady organizacji Banku oraz wla$ciwe relacje

z udziaNowcami, klientami Banku i innymi wsp6lpracuj 4cymi podmiotami.

Rada Nadzorcza deklaruje, 2e Zarzqd wspiera Radg w procesie decyzyjnym i nadzorczym poprzez

przedl<Ladanie kompleksowych material6w oraz aktywny udzial w posiedzeniach Rady. Wsp6lpraca

Rady Nadzorczej z Zarzqdem Banku jest efektywna, a przyjgta formula wsp6ldzialaria zapewnia



obiektywizm nadzoru wlaScicielskiego i przestrzeganie dobrych praktyk ladu korporacyjnego.

Realizowana w praktyce polityka ogranicza ryzyko konfliktu interes6w, a stosowane zasady

wynagradzania sprzyjaj4 budowaniu dtrugoterminowej stabilnoSci Banku i opieraj4 sig na budowaniu

dtrugotrwalych relacji z Klientami, poprzez adekwatn4 politykg informacyj nq oraz marketingow4.

Rada Nadzorcza w toku oceny oparNa sig r6wnie2 naraportach z przeptowadzonych kontroli

i audyt6w, w kt6rych nie stwierdzono naruszeniaZasad w zakresie przyjEtym do stosowaniaprzez

Bank.

Zebranie Przedstawicieli w dniu 5 czerwca 2018 roku zatwierdzilo Ocenq stosowania zasadladu

korporacyjnego w Banku Sp6Ndzielczym w Nowym S4czu za 2017 rok, dokonanq przez P.ladg

Nadzorcza. )

W ocenie Rady Nadzorczej w wyniku podjgtych dziatah zostaNo zapewnione przestrzeganie

Zasad ladu korporacyjnego przezBank oraz ich zastosowanie w praktyce funkcjonowania Banku.

Rada Nadzotcza ocenia, 2e w 2018 roku Bank w spos6b prawidtrowy stosowal Zasady ladu

korporacyj ne go dla instl'tucj i nadzorowanych.
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